PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N.° 139/2026.

Celebrado entre 0 MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA, pessoa juridica de Direito
Pudblico Interno, inscrito no CNPJ sob o n.° 88.814.199/0001-32, com sede de sua Prefeitura na Av. Borges de
Medeiros, n.° 456, representado pelo seu Prefeito Municipal em exercicio, Sr. MARCELO SANTOS DA SILVA,
brasileiro, solteiro, agente politico, inscrito no CPF/MF sob o n.° 003.XXX.XXX-13, portador do RG n.°
XXXXXX8387, neste ato denominado CONTRATANTE e, de outro lado, a empresa SALTO EDITORA E
CONSULTORIA LTDA, inscrita no CNPJ n.° 45.407.581/0001-19, com sede na Avenida Eduardo Prado, n.° 695,
Bairro Cavalhada, Casa 66, Municipio Porto Alegre/RS, CEP: 91.751-000, por seu representante legal Sr. MARIO
AUGUSTO PIRES POOL, brasileiro, em unido estavel, empresario, inscrito no CPF/MF sob 0 n.° 520.XXX.XXX-91
e da C.I. n°® XXXXXX7203, emitida pela SJS-RS, neste ato denominado de CONTRATADA, tendo em vista o que
consta no Processo Administrativo n.° 221/2026, Processo Eletrénico n.° 2026/133, e, em observancia as
disposi¢Bes da Lei n.° 14.133 de 2021, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Processo
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N.° 064/2026 e mediante as clausulas e condi¢cdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - O objeto deste contrato consiste na contratacdo de empresa
especializada para a prestacdo de servigcos de capacitagao e supervisao técnica presencial as equipes da
Gestao, da Protecdo Social Basica (PSB) e da Protecdo Social Especial (PSE), no ambito do Sistema Unico
de Assisténcia Social (SUAS) do municipio de Santo Antbnio da Patrulha/RS, conforme solicitado pelo
memorando n.° 318/2026-SMTDS, de 25 de maio de 2026, e termo de pedido de compra n.° 2026/1912, de 25 de
maio de 2026, e em conformidade com as descri¢c6es abaixo:

Item Carga Descricao Valor Total
Horéaria
o1 s6h igzlé%?pgg é::pgé:ri:ggég Se,:Bsg;}):)esr\llzisr?\o técnica sobre: Envolvendo R$
' 27.934,00
VALOR TOTAL: R$ 27.934,00 (vinte e sete mil novecentos e trinta e quatro reais)

1.1- O presente contrato esta vinculado:
1.1.1- Ao Termo de Referéncia;

1.1.2- Ao Estudo Técnico Preliminar (ETP);
1.1.3- A Proposta do Contratado

1.2- DESCRICAO DETALHADA:

1.2.1- A contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos de capacitacdo e
supervisdo técnica presencial, no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, contemplara as equipes
da Gestéo, da Protecdo Social Basica — PSB e da Prote¢do Social Especial — PSE, totalizando 56 (cinquenta e
seis) horas, a serem realizadas no periodo de 6 meses, conforme proposta apresentada.

O trabalho tem como finalidade fortalecer as equipes, qualificar as praticas profissionais, aprimorar
0s processos de trabalho e contribuir para o aperfeicoamento da oferta dos servigcos socio assistenciais no
Municipio de Santo Anténio da Patrulha.

1.2.2- A execucao sera organizada em trés momentos, distribuidos ao longo de seis meses:

1° Momento — Sensibilizagcédo e diagnéstico situacional — (16 horas): realizagdo de encontro
desensibilizacdo com os trabalhadores do SUAS, seguido de encontros para construcdo do diagnésticosituacional,
organizados por grupos especificos da Gestdo, PSB/CRAS e PSE/CREAS.

2° Momento — Supervisdo técnica/mentoria — (32 horas): realizagdo de encontros de
supervisao técnica, organizados por grupos especificos, com as equipes da Gestdo, PSB/CRAS e PSE/CREAS,
com foco nareflexdo sobre as praticas profissionais, metodologias de trabalho, fluxos e procedimentos dos
servicos socioassistenciais.
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3° Momento — Avaliacdo e planejamento para 2027 — (8 horas): realizacdo de encontro final de
avaliacdo do processo desenvolvido e elaboracéo de indicativos para o planejamento das acdes das equipes para
0 ano de 2027.

As atividades serédo realizadas presencialmente, de forma participativa e articulada a realidade do
municipio, totalizando 56 (cinquenta e seis) horas de trabalho, conforme cronograma a ser acordado entre a
contratada e a Secretaria Municipal de Trabalho e Desenvolvimento Social.

MOMENTO ATIVIDADE CARGA HORARIA
1° Sensibilizacao/nivelamento do SUAS 4h
1° Diagnéstico situacional — Gestdo, PSB/CRAS e PSE/CREAS 12h
20 Supervisdo técnica/mentoria 32h
3° Avaliacdo e planejamento para 2027 8h
TOTAL: 56h

1.3- CONTEUDO PROGRAMATICO:

O contetdo sera desenvolvido de forma articulada e progressiva, considerando a realidade do
Municipio de Santo Antdnio da Patrulha e as necessidades identificadas junto as equipes, de modo que cada
etapa do processo subsidie a etapa seguinte.

1.3.1- Primeiro Momento — Sensibiliza¢ao e diagnéstico situacional — 16 horas

a) Encontro de sensibilizacdo — 4 horas.

Tema: O trabalho social no SUAS: identidade e competéncias.

Abordagem sobre prote¢do social, trabalho social no SUAS, responsabilidades e competéncias
dos trabalhadores na oferta da prote¢&o socioassistencial.

Publico: trabalhadores do SUAS, incluindo equipes da Gestdo e da execugdo dos servigcos
socioassistenciais.

b) Diagndstico situacional — 12 horas.

Tema: O SUAS que temos em Santo Antbnio da Patrulha e o SUAS que queremos: conhecer para
intervir.

O diagndstico sera realizado com grupos especificos da Gestdo, PSB/CRAS e PSE/CREAS, com
foco na identificacdo e analise da realidade municipal, dos processos de trabalho, dos avancos alcancados e das
necessidades prioritarias para o aprimoramento da Politica de Assisténcia Social.

Os resultados do diagndstico subsidiardo o desenvolvimento das etapas de supervisao técnica.

1.3.2- Segundo Momento — Superviséo técnica/mentoria — 32 horas

A supervisdo técnica sera realizada com grupos especificos da Gestdo, PSB/CRAS e
PSE/CREAS, considerando as necessidades identificadas no diagnéstico situacional e as especificidades dos
diferentes niveis de protecdo do SUAS.

Serdo abordados, conforme as demandas identificadas:

e Gestdo do SUAS;

e Protegdo Social Basica: metodologias, fluxos e procedimentos;

e Protecdo Social Especial: metodologias, fluxos e procedimentos;

e Processos e praticas de trabalho das equipes;

¢ Reflexo sobre os desafios e necessidades identificados no cotidiano profissional.

A supervisdo terd carater educativo, continuo e sistematico, buscando apoiar os trabalhadores e

gestores na reflexdo sobre suas préaticas e no aprimoramento dos processos de trabalho e da oferta da protecéo
socioassistencial.
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1.3.3- Terceiro Momento — Avaliacdo e planejamento para 2027 — 8 horas

Encontro destinado a avaliacdo do processo de capacitacao e supervisdo técnica e a elaboracéo
de indicativos para o planejamento das equipes para o ano de 2027, considerando os conhecimentos construidos,
as necessidades identificadas e os resultados do processo desenvolvido.

Serdo considerados aspectos relacionados as metodologias, fluxos, procedimentos e organizacao
dos processos de trabalho da Gestao, PSB/CRAS e PSE/CREAS.

1.4- FORMA DE PRAZO, LOCAL E EXECUCAO:

1.4.1- Forma de Execucéo: A execucao dos servicos ocorrera de forma presencial, por meio de
processo decapacitagdo e supervisao técnica, com a participacdo das equipes da Gestdo, da Prote¢do Social
Basica — PSB/CRAS e da Protegdo Social Especial — PSE/CREAS, no ambito do Sistema Unico de Assisténcia
Social — SUAS.

O processo sera desenvolvido de forma progressiva e articulada, em trés momentos:
sensibilizacdo e diagndésticosituacional; supervisdo técnica/mentoria; e avaliacdo e planejamento para 2027,
totalizando 56 (cinquenta e seis) horas.

A metodologia sera participativa e vinculada a realidade do municipio, contemplando exposi¢ao
dialogada, reflexdo sobre as praticas profissionais, analise coletiva, trabalhos em grupo e demais estratégias
compativeiscom os objetivos da capacitagcdo e da supervisao técnica.

1.4.2- Prazo: A execucdo dos servicos compreendera o periodo 06 (seis) meses. No primeiro
més, estdo previstos 02 (dois) encontros. Nos cinco meses subsequentes, sera realizado 01 (um) encontro por
més, totalizando 07 (sete) encontros ao longo do periodo de capacitagéo, totalizando 56 (cinquenta e seis) horas,
conforme a proposta apresentada.

As datas especificas serdo previamente acordadas entre a contratada e a Secretaria Municipal do
Trabalho e do Desenvolvimento Social — SMTDS, respeitado o periodo estabelecido na proposta.

1.4.3- Local: Os servigos serdo executados presencialmente no Municipio de Santo Anténio da
Patrulha/RS, em local a ser disponibilizado pela Secretaria Municipal do Trabalho e do Desenvolvimento Social —
SMTDS.

1.5- CRITERIOS DE RECEBIMENTO DO OBJETO:

1.5.1- O servigo contratado serd considerado concluido e passivel de recebimento apés a
comprovacao da efetiva execucdo das atividades previstas, de acordo com as condi¢cdes estabelecidas no
Termo de Referéncia e mediante atesto do servidor designado como Fiscal do Contrato.

1.5.2- Caso o servico prestado ndo atenda as especificagfes, prazos ou qualidade exigidos, a
Secretaria Municipal do Trabalho e do Desenvolvimento Social podera recusar o recebimento, lavrando termo
circunstanciado do ocorrido, que serd encaminhado a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

1.5.3- Na hip6tese de ndo aceitacdo do servigo, a contratada devera corrigir ou repetir a execugao,
sem Onus adicional para a Administracédo, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis contados da notificacéo formal,
salvo justificativa aceita pela Secretaria Municipal do Trabalho e do Desenvolvimento Social.

1.5.4- O recebimento provisério e o definitivo do servico ndo eximem a contratada de suas
responsabilidades quanto a qualidade, exatiddo e integral cumprimento das obrigacdes assumidas, podendo ser
exigidas corre¢cdes ou complementacdes, a qualquer tempo, caso sejam constatadas falhas, vicios ou
descumprimentos.

1.5.5- Caso os servigos ndo estejam de acordo com as especificagbes exigidas, o fiscal ndo o
aceitara e lavrara termo circunstanciado do fato, que devera ser encaminhado a autoridade superior, sob pena de
responsabilidade.

CLAUSULA SEGUNDA - JUSTIFICATIVA:

A presente contratacdo justifica-se pela necessidade de qualificacdo das equipes que atuam no
ambito doSistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) no municipio, considerando a complexidade das
demandasatendidas e a relevancia do aprimoramento continuo das praticas profissionais.

A atuacdo das equipes da Gestdo, da Protecdo Social Basica e da Protecdo Social Especial, no
ambito do SUAS,requer constante atualizacdo, alinhamento de metodologias e organizagdo dos processos de
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trabalho, de modo aassegurar maior eficiéncia na execucao das acdes e qualidade no atendimento prestado a
populacao.

CLAUSULA TERCEIRA - DO CONTRATO:

3.1- O prazo de vigéncia sera de 08 (oito) meses, contados a partir da assinatura do instrumento
contratual, podendo ser prorrogado, a critério das partes, nos termos da Lei.

3.1.1- Na hip6tese das assinaturas eletronicas se darem em datas diferentes da data do
documento, prevalecera a data da ultima assinatura.

3.2- A fiscalizacdo do contrato serd realizada por servidor designado por meio de Portaria
Especifica, designada pela Secretaria de Municipaldo Trabalho e do Desenvolvimento Social — SMTDS.

3.3- O valor contratado podera ser reajustado, pelo indice acumulado da variacdo do IPCA,
sendo este ap0ds 12 (doze) meses da vigéncia.

3.4- A rescisdo das obrigacdes decorrentes da presente licitacdo se processara de acordo com o
que estabelecem os artigos 137 a 139 da Lei n.° 14.133/2021 e suas altera¢Bes posteriores, € em casos 0Missos,
a legislacéo civil em vigor.

CLAUSULA QUARTA - O valor total do contrato é de R$ 27.934,00 (vinte e sete mil novecentos
e trinta e quatro reais).

4.1- O pagamento sera efetuado em trés parcelas, sendo 35% do més de outubro, 35% no més de
novembro e 30% no més de janeiro, até o 15° dia apds a emissdo da Nota Fiscal e relatérios das atividades
executadas no periodo, devidamente atestados pelo fiscal do contrato. Para quitacdo de cada parcela, a
CONTRATADA devera apresentar os documentos de cobranca em nome da Prefeitura Municipal de Santo
Antbnio da Patrulha, contendo a discriminagdo dos servicos executados, bem como a comprovagdo da
regularidade fiscal, trabalhista e econémico-financeira.

4.2- O pagamento somente serd realizado apds as vistorias e liberagéo realizada pelos fiscais do
contrato.

4.3- O CNPJ da contratada constante na Nota Fiscal dever4 ser o mesmo da documentacgao
apresentada no processo licitatério e no corpo da nota devera obrigatoriamente constar o nimero deste processo,
0 nimero da Licitagdo, o nimero da nota de empenho prévio emitida por esta Prefeitura e os dados bancérios da
empresa, bem como conter ainda as assinaturas dos fiscais na Nota Fiscal.

4.4- O pagamento somente serd realizado ap6s liberacdo pelo fiscal do contrato designado em
portaria especifica.

4.5- Havendo atraso no pagamento do objeto contratual, o contratante pagara juros de 0,5% (zero
virgula cinco por cento), ao més, calculado sobre o valor da parcela vencida.

4.6- Nao sera efetuado qualquer pagamento a CONTRATADA enquanto houver pendéncia de
liquidacdo da obrigacéo financeira em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

4.7- A contratada devera apresentar a Nota Fiscal/Fatura destacados os valores relativos ao IR,
INSS (nos termos da Lei Previdenciaria) e o ISS, caso ocorra o fato gerador destes outros impostos, sob pena de
retencdo dos valores no ato do pagamento, conforme disposto no Decreto Municipal n® 271/2022 e IN RFB n°
1.234/2012, alterada pela IN RFB 2.108/2022.

4.8- A contratada devera ser emitir 01 (uma) nota fiscal por empenho (caso sejam emitidos mais
de um empenho para o servigo contratado).

4.9- A Prefeitura Municipal ndo realizard liquidacdo e pagamento de despesas sem que a
contratada apresentejunto com a nota fiscal a Certiddo Negativa da RF e da PGFN e as contribuigbes sociais
previstas nas alineas “a” e “d” do § unico do Art. 11 da Lei 8.212/91, prova de regularidade junto ao FGTS do més
de cobrancacom comprovante de quitacdo. A contratante também fiscalizara o cumprimento da legislacdo
trabalhista eprevidenciéria por parte da contratada.

CLAUSULA QUINTA - As despesas decorrentes do presente contrato correrdo por conta das
seguintes dotagdes orgamentarias:
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Dotagdo + 2026/1744 - Prefeitura Municipal de Santo Antdnio da Patrulha Valor utilizado: 13.967.,00
Programa de Trabalho : 04,01.08,128.0002.2021 - Capacita SUAS - SAP
Elemento de Despesa : 3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA

Fonte de Recurso : 2660 - Transferéncia de Recursos do FNAS
Rubrica ltem + 3.3.90.39.05.00.00.00 - SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS
Dotagdo : 2026/1743 - Prefeitura Municipal de Santo Antdnio da Patrulha Valor utilizado: 13.967.,00

Programa de Trabalho @ 04.01.08.128.0002.2021 - Capacita SUAS - SAP

Elemento de Despesa : 3.3.90.39.00.00.00.00 - QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
Fonte de Recurso + 2660 - Transferéncia de Recursos do FNAS

Rubrica em : 3.3.90.39.05.00.00.00 - SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS

CLAUSULA SEXTA - E DE RESPONSABILIDADE DO CONTRATANTE:

6.1- O pagamento conforme o determinado neste instrumento.

6.2- Notificar a empresa, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades constatadas na
prestacao do servico para que sejam adotadas as medidas corretivas necessarias;

6.3- Efetuar o pagamento da Nota Fiscal da CONTRATADA, conforme cronograma previsto na
proposta comercial apresentada pela contratada, mediante apresentacéo da Nota Fiscal e relatérios das atividades
executadas no periodo, devidamente atestados pelo fiscal do contrato.

6.4- Durante a vigéncia do contrato, enviar correspondéncia a CONTRATADA, sempre que
necessaério, informando possiveis a¢des que estejam em desacordo com o contrato estabelecido.

CLAUSULA SETIMA - E DE RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA:

7.1- Executar a prestacdo dos servicos conforme especificagbes deste termo de referéncia e
contrato, emconsonancia com a proposta de preco apresentada.

7.2- Obedecer as determinagbes legais do contrato, atendendo as solicitacbes da
CONTRATANTE;

7.3- Manter, durante toda a execucdo deste contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagao.

7.4- Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias e/ou irregularidades apontadas pelo
CONTRATANTE em até 24h apés solicitado.

7.5- Indenizar terceiros por prejuizos que vier a causar-lhes, em decorréncia do fornecimento do
objeto contratual, sem prejuizo de suas responsabilidades.

7.6- Comunicar, por escrito, na forma do estabelecido neste instrumento, qualquer anormalidade
que, eventualmente, apure ter ocorrido no fornecimento do bem, ou que possa comprometer a sua qualidade.

7.7- Nao transferir ou ceder suas obrigacdes, no todo ou em parte, a terceiros, sem prévia e
expressa autorizacdo do CONTRATANTE.

7.8- Arcar com todas as despesas com transporte, taxas, impostos ou quaisquer outros
acréscimos legais.

7.9- Atender as determinagfes da fiscalizacdo da CONTRATANTE.

7.10- As despesas sociais, salarios, taxas e impostos incidentes sobre a prestagdo dos servigos,
serdoexclusivamente de responsabilidade da contratada, assim como o fornecimento dos matérias didaticos para
arealizacéo do curso.

7.11- Aceitar nas mesmas condi¢gdes contratuais 0s acréscimos e supressfes até 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato ou da nota de empenho.

7.12- Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Prefeitura Municipal de Santo
Antbnio daPatrulha, durante a realizacdo desta prestacdo de servicgos.

7.13- Durante a vigéncia do contrato, encaminhar toda correspondéncia ao contratante, referente
ao objeto docontrato, exclusivamente por meio do fiscal;

7.14- Obrigagdo de cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em
outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz;

7.15- Obrigagdo de cumprimento de Cota de Aprendizado Profissional, conforme art. 429 e
seguintes da CLT.
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CLAUSULA OITAVA - DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n.° 14.133/2021, o contratado que:

a) der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucéo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo

justificado;

e) apresentar documentacéo falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execucdo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execug¢ao do contrato;

g) comportar-se de modo iniddbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

8.1. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes
sancoes:

a) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugéo parcial do contrato, sempre que nao
se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, § 2°, da Lei n.° 14.133/2021);

b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”,
“c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposi¢cao de penalidade mais grave (art
156, § 4°, da Lei n.° 14.133/2021);

c) Declaracéo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “e”, “f", “g” e “h” do subitem acima deste Contrato que justifiquem a imposigdo de penalidade mais
grave (art 156, § 5° da Lei n.° 14.133/2021);

d) Multa:

d.1) moratéria de 2% (dois por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias, nas hipoteses das alineas “a”, “b” e “d”

d.2) moratéria de 0,50% (zero virgula cinquenta por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor total do contrato, até o maximo de 30% (trinta por cento), pela inobservancia do prazo fixado para
apresentacéo, suplementacéo ou reposi¢cdo da garantia.

d.3) O atraso superior a 02 meses autoriza a Administragdo a promover a extingdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art 137 da Lei n.°
14.133/2021.

d.4) compensatéria de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecucgao total do objeto, previstas nas alineas “c”, “e” , “f”, “g” e “h”".

d.5) As penalidades de multa serdo atualizadas pelo indice do IPCA-IBGE.

8.2. A aplicacdo das sanc¢Bes previstas neste Contrato ndo exclui, em hip6tese alguma, a
obrigacao de reparacéo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, § 9°, da Lei n.° 14.133/2021);

8.3. Todas as sanc¢des previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, § 7°, da Lei n.° 14.133/2021);

8.4. Antes da aplicac@o da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157 da Lei n.° 14.133/2021);

8.5. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da
garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, § 8°, da Lei n.° 14.133/2021);

8.6. Previamente ao encaminhamento a cobran¢a judicial, a multa poderda ser recolhida
administrativamente, a contar da data do recebimento da comunicacéo enviada pela autoridade competente.

8.7. A aplicacdo das sancles realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do
art. 158 da Lei n.° 14.133/2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracéo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

8.8. Na aplicacédo das sanc¢des serdo considerados (art. 156, § 1°, da Lei n.° 14.133/2021):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;
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C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos érgdos de controle.

8.9. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n.° 14.133/2021, ou em outras leis de
licitacBes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n.° 12.846,
de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e
autoridade competente definidos no art.159 da referida Lei.

8.10. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica serdo
estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administracéo, a pessoa juridica sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art.
160, da Lei n°® 14.133, de 2021)

8.11. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacéo
da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sancfes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidbneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n° 14.133, de
2021).

8.12. As sanc¢0bes de impedimento de licitar e contratar e declaragédo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveiOs de reabilitagcdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133/21.

8.13. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indeniza¢@es, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente,
com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos
administrativos que o contratado possua com o0 mesmo Orgdo ora contratante, na forma da Instrugdo Normativa
SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA NONA - DA EXTINCAO
As hipéteses que constituem motivo para extingdo contratual estao elencadas no art. 137 da Lei n°
14.133/2021, que poderéo se dar, apdés assegurados o contraditrio e a ampla defesa a CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA - A inexecucao total ou parcial do presente contrato enseja a sua rescisao,
com as consequéncias contratuais e legais aplicaveis. Quando a rescisdo for por interesse publico, o
CONTRATANTE avisara a CONTRATADA com a antecedéncia minima de 15 dias, sem que ao mesmo caiba
quaisquer indeniza¢des, resguardo o pagamento pelos servicos ja executados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - O presente contrato esta vinculado ao Processo Licitatério na
Modalidade de INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N.° 064/2026 e a proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Aplica-se ao presente contrato o disposto no art. 89 da Lei
14.133/2021, supletivamente os principios da teoria geral dos contratos e as disposi¢cdes de direito privado, em
casos omissos, a Legislacdo Civil em vigor.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - O extrato do presente contrato sera publicado no Portal
Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP), conforme disp8e o artigo 94, da Lei 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Em razéo da inexisténcia de exigéncia legal, fica dispensada a
assinatura das testemunhas e do fiscal.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - As partes contratantes elegem o Foro da Comarca de Santo
Antbnio da Patrulha para solucionar todas as questdes oriundas deste contrato, renunciando as partes a qualquer
outro por mais privilegiado que seja.
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E, por estarem justos e contratados, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual
teor e forma, na presenca de duas testemunhas.

Santo Antdnio da Patrulha, 28 de setembro de 2026.

Documento assinado digitalmente por MARCELO
SANTOS DA SILVA

Data: 28/09/2026 16:27:32
MARCELO SANTOS DA SILVA
Prefeito Municipal em exercicio
CONTRATANTE

SALTO EDITORA #s:
E CONSULTORI
LTDA:4540758
000119

SALTO EDITORA E CONSULTORIA LTDA
CONTRATADA
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