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CERTIDAO

CERTIFICO gue neste Servigo em data de 28 de outubro de 2024, no registro nimero 3
foi averbada a alteragdo de Estatutos da entidade denominada Associagao de Pais e
Amigos dos Excepcionais de Santo Antonio da Patrulha - APAE, cujo conteudo acha-
se reproduzido abaixo:
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ESTATUTO DA APAE DE SANTO
ANTONIO DA PATRULHA/RS

CAPITULO I
Da Denominaciio, Sede ¢ Fins

Art. 1° - A Associagio de Peis ¢ Amigos dos Excepcionais de Santc Antdnio da
Patrulha ou, abrevisdamente, Apac de SAP, fundada em Assembleia realizada em 30 de
Margo de 1976 nesta cidads dé Santo AntSnio da Patulbe, passa a regular-se por este
Estatuto, pelo Regimento Interno ¢ pela legislagiio civil em vigor.

Art. 2° — A Apse de Santo Antdnio da Patrulha é uma associsgdo civil, beneficente de
assisténcia gocial, com atuacdo nas dress de assisténcia social, educacio, saude,
prevengllo, trabatho, profissionaiizagio, defesa e garantia de direitos, esporte, cultura,
lazz:r Mpuqmewmmﬁuhmnmmdeﬁmﬂomnémmm
F0 1 rminada, tendo sede na Marcoline de Carli, n°® 396, bairro Virzea, ¢ foro
nonmmcipxodeSantoAmbmothPatmm:,mdengrmdcdoSuL

Art. 3° - A Apac de Santc AntSnio da Patrutha tem por MISSAQ promover ¢ articular
acdes de defesa de direitos ¢ prevengiio, onentagdes, prestagio de servigos, apoio &
familia, direcionadas @ melhoria ds gualidade de vida da pessoa com deficiéncia ¢ 3
construglic de uma sociedade justa ¢ solidaria,

Art. 4° - A Apae de Santo AntSnio da Patrulha adota como simbolo a figura da flor
margands, com pétalas amarelas, centro laranja, pedinculo e duas folhas verdes, uma
de cada lado, ladeada por duas mios em perfil, na cor cinza, desniveladas, uma em
posicio de amparo ¢ a outra, de orientagdo, tendo embaixo, partinde do centro, dois
ramos de loure, contendo tantas folhas quanto forem os nimeros dos estados brasileiros
taais o Distrito Federal.

Pardgrafo Unico - A utilizagho ¢ a aplicag¥o do simbolo do movimento apaeano deverd
observar cores, proporgdes, dreas de isolamento, tipogmfia, formatagiis das assivaturas,
emeonfomdndecomommuﬂdammexped:dopehkdcnﬂowanm

Art. 5° — A bandeira da Apac de Santo Antdnio de Patrilha na cor zzul, contendo ao
centro 0 simboio do movimento apaeano e o nome da Apae, terd dimensdes na
proporglio de 1 de altura por 1,5 de largura.

Parégrafo Unico - A confecgiio da bandeira, contemplando a splicagiio da marca ¢ das
cores, deverd estar em conformidade com o manual da bandeira expedido pela Federaciio
Nacional das Apaes.

Art, 6°— Os eventos realizados pela Apae poderiio utilizar como instrumento norteador o
Manual Bésico — Cerimonial da Rede Apae, elaborado pela Federacio Nacional das
Apaes, para organizacio de seus protocolos.
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Art. 7° — O dia 1] de dezembro é consagmdo como Dia Nacional das Apacs (Lei n®
10.242, de 19 de junha de 2001), & devers, obrigatoriamente, ser comemorado com o
hasteamento da bandeira da Apae.

Art. 8% — Considera-se “Excepcional” ou “Pessoa com Deficiéncia” aguela que tem
impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, mtelectual ou sensorial, 0s quais,
em interagdo com diversas barreiras, podem obstruir sua participaciio plena o efenva na
sociedade, em igualdade de condigSes com as demais pessoas.

| Art. 9° - Sdo os seguintes os fins ¢ objetivos desta Apae, nos limites tervitoriais do seu
municipio, voliados & promogSo de atividades de finalidades de relevincia publica ¢
social, em especial:

{ 1 - promover a melhona da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia,
preferencinlmente intelectual ¢ miiltipla, e transtomos globais do desenvolvimento, em
seus ciclos de vida: criangas, adolescentes, adultos ¢ idosos. buscando assegurar-thes a
protegiic social o pleno exercicio da cidadania;

H --promover ao plblico definido no inciso I a integragiio & vida comunitéria no campo
da assistéocia social, realizando atendimento, assessorsmento, defesa e garantia de
direitos, de forma isolada ou cumulativa ds pessoas com deficiéncia, preferencialmento
intelecrual e mitiple, ¢ para suas familias;

HI - promover a habilitagiio ¢ reabilita¢dio da pessos com deficiéncia e ¢ promogio da sua
inclusdo 4 vida comunitdria, no enfrentamento dos limites existentes para as pessoas com
deficiéngeia, de forma aruculada ou ndo com agdes educacionais ou de saiide, por meio de
Servigos, programas ou projetos socicassistenciais;

— presiar servigos de educaciio especial s p com deficiéncia, preferencialmente
mtelectual € maltipla;

V ~ oferecer servigos na drea da saide, desde a prevengiio, visando assegurar uma melhor
qualidade de vida para as pessoas com deficiéneis, preferencialmente intclectual ¢
milupla.

Art. |0 - Para consecugdo de seus fins, a Apac s propde &:

I - executar servigos, programas, projetos ¢ beneficios socioassistenciais, de forma
gratuita, permanente ¢ continuada so08 usukrios da assisténcia social ¢ = quem deles
necessitar, sem qualguer discriminacio, de forma ph!ﬁjldl. didna ¢ sistemética, n3o se
restringindo apenas # distribuigiio dc bens, beneficios ¢ encaminhamentos;

H - prestar servigos ¢ execular programas e projetos voltados prioritariamente para a
defesa e etetivagdo dos direitos socioassistenciais, de forma continuada, permanente ¢
plangjada, voltados & construglo de povos direitos, promogdo dz cidadanis,
enfrentamento das desigualdades sociais, articulagdo com 6rgdos publicos de defesa de
direitos, dirigidos ao pablico da politica de assisténcia social;
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111 - prestar servigos de sducaclio especial 4s pessoas com deficiéncia, que tem micio ns
educagfio infantil ¢ estende-se a0 longo da vida, visando ao pleno desenvolvimento da
pessoa, Seu prepare para o exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o trabatho;

1V - promover campanhas financeiras de imbito municipal ¢ colaborar na organizagdio de
campanhas nscionais, estadusis ¢ regionais, com o objetivo de arrecadar fundos
destinados ao financiamento das agdes dez atendimento a4 pessoa com deficiénciz,
preferenciatmente intelectual & multipla, ber como a realizagio das finalidades da Apae;

V - incentivar a participaciio da comunidade ¢ das instituicdes ptblicas ¢ privadas nas
agdes e nos programas voltados 4 prevengdo € ao atendimento da pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual ¢ miltipla;

V1 - promover parcerias com & comunidade ¢ com mstituicSes pablicas ¢ privadas,
oportumzando a habilitacio e a colocag@o da pessoa com deficiéneia, preferencialmente
mtelecrus! ¢ miltipla, no mundo do tabatho;

VII - participar do intercmbio enlre as eatidades cowmis, as andlogas fihadas, as
associagOes congéneres € as instituigdes oficiais municipais, nacionais ¢ intermacionsis;

VIH - manter publicagdes téenicas especializadas sobre trabalhos ¢ assuntos relativos &
causa ¢ 4 filosofia do Movimento Apaeano;

IX - solicitar e receber recursos de Orgdos piblicos ou privados, € contribuicdes de
pessoas fisicas;

X - firmar parcerias com entidades coirmils ¢ andlogas, solicitar e receber recursos de
orglios puiblicos e privados, ¢ as contribuigdes de pessoas fisicas e juridicas;

X1 - produzir & comercializar produtos € servigos com ou sém cessio de milo de obra,
para manuteng3o da garantia de qualidade da oferta dos servigos prestados; implantar ¢
manter qualquer atividade-meto, como instrumento de captagio de recursos, desde que o
resultado operacional scja aplicsdo integralmente nos objetivos estatutdrios, ¢ que &
operagdo seja registrada segregadumente em sua contabilidade destacedas em suas Notas
Exphcativas,

X ~ fiscalizar o uso dn nome “Associaglo de Pais e Amigos dos Excepcionais”. do
simbolo ¢ da sigia Apae, informando o uso indevido 4 Federaclic das Apaes do Estado ou
&t Federagie Nacional das Apaes;

X1l - promover meios pars © desenvolvimento de atividades extracurriculares para os
seus assistdos ¢ s suas familias;

XIV- desenvolver ages de fortalecimenio de vinculos familiares, prevemindo @
ocorréncis de abngamentos;

continua na proxima folha
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XV-- apoiar ¢/ou gerenciar casas-lares pars as pessoas com deficiéncia, preferencialmente
mtelectual ¢ miltipla, em situagio de risco social ou abandono;

XVi — garantir & participaco efetiva das pessoas com deficiéneia, preferencialmente
intelectual e muiltipls, na gestio das Apacs;

XVII - ecoordenar ¢ executar, nos limites territoriais do seu municipio, os objetivos,
programas ¢ a politica da Federagio das Apaes do Estado e da Federagdio Nacional das
Apaes, promovendo, assegurando ¢ defendendo o progresso, o prestigio, a credibilidade
¢ 2 unidade orginica e filosdfica do Movimento Apaeano:;

X VI atuar na definigdo da politica municipal de atendimento a pessoa com deficidncia,
preferencialmente intclectual ¢ miltipla, em consondncia com a politica adotada pela
Federaglo das Apaes do Estado ¢ pela Federaglio Nacional das Apaes, coordenando ¢
fiscalizando sua execugiio:

XIX ~ articular, junto aos poderes piblicos municipais e as entidades privadas, politicas
qucassegumnoplcno exercicio dos direitos da pessoa com deficiéncia,
p tel i e multipla;

XX - encarregar-se, em dmbito municipal, da divalgag3o de informagdes sobre assuntos
refcrentes a4 pessoa com  deficiéncia, preferencialmente intelectual ¢ mmiltipla,
incentivando s publicagdo de trabalhos e de obmas especializadas;

XXI - compilar efou divulgar as normas legais ¢ os regulameniares federais, cstsduais e
municipais, relativas a pessoa com deficiéncia, prefi ialmente intelectual ¢ multipla,
provocando a ac2o dos 6rgdos municipais competentes no sentido do cumpnimento ¢ do
aperfeigoamente dn legislagio;

XXIT - promover e/ou estimular a realizaglo de estatisticas, estudos ¢ pesquisas em
relagio & causa da pesson com deficiéneia, preferencialmente intelectusi ¢ muiltipla,
propiciando © avango cientifico ¢ a permanente formaciio e capacitagio dos profissionais
¢ veluntirios que atusm na Apac;

XXMl - promover ¢/ou estimular o desenvolvimento de programas de prevencdo da
deficiéncia, de promogdo. de prote¢iio, de inclusio, de defesa e de garantia de direitos da
| pessoa com deficiéncia, preferenciaimente intelectual ¢ miltipia, de apoio e onentagiio &
i sua familia e & comumdade;

XXIV - estimular, apoiar ¢ defender o desenvolvimento permanente dos servigos
prestados pela Apae, impondo-se¢ & observéncia dos mais rigidos padrdes de ética ¢ de
eficiéncis, de do com O & to do Movimento Apacano;

XXV - divulgar a cxperiéncia apseana em Orgidos pablicos € privados. pelos meios
disponivers;
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XXVI -desenvolver o programa de autodefensoria, garantindo a participacdio cfetiva das
pessoas com deficidneia, preferencialmente intelectual e miltipla, na gestdo da Apae:

XXVII —~ promover ¢ articular servi¢os ¢ programas de prevengllo, educagio, saude,
assisténeia social, espore, lazer, trabalho, visando & plena inclusio da pessoa com
deficiéncia, preferenciaimente intelectual e miltipla.

Art 11 - A Apae de Santo Anidnio da Patrulha integra-se, por filiagdo, & Federagio
Nacional das Apaes, de quem recebe orientagdio, 35sessoramento ¢ permissio para uso
de nome, simbolo ¢ sigla APAE, a cujo Estatuto adere.

§ 1" - Apés a filiaglo 4 Federaglio Nacional das Apacs, a Apae, serd automaticamente
filiada & Federsglio do seu respectivo Estado, a cujo Estatuto adere.

§ 2° - A concessdo, a uuhzagiio € a permanéncia do direito de uso do nome, simbolo ¢
sigla Apac pela filiada estiio condicionadas & observliucia do Estatuto, das Resolugdes,
do Regimento Intemo ¢ das decisdes dos 6rglios diretivos da Federacio Nacional das
Apacs e da Federaclio das Apaes dos Estados.

§ 3° -~ A Apae apresentars, anusimente, 4 Federagiio das Apaes do Estado, até o dia 30 de
abnl, relatdrio sucinto de suas stividades, plano de agdcs para o ano seguinte, indicando
03 ponios positivos ¢ negativos encontrados em sua administraglio, no exercicio.

Art. 12 — A Apae preservani sua sutonomia administrativa, financeira e juridica perante
a Federagio das Apaes do Estado, Federaglio Nacional das Apaes, Administragiio Pdblice
e cntidades privadas, niic gerando, e¢m nenhuma hipétese, direitos a vinculos
empregaticios entre seus funcionarios, dirigentes, prepostos e/ou contratados, competindo
a cada uma, plmwlmuenwecmnamiunwdade,ocumpnmcmo das suas respectivas
obrigagSes comercigis, contratuais, trabalhistas, sociais, de acidentes do trabalho,
previdenciinas, fiscais ¢ tnbutérias, de conformidade com a legislaglo vigente c/ou
pritticas comerciais, fi ou bancérias cm vigor.

CAPITULO 11
i Dos Associados
: Segfio I
Do Quadro Social
Art. 13 — A Apuae de Santo Antbnio da Patrulha ¢ constituida por miimero ilimitado de

associados, pessoas fisicas e juridicas, neste caso representada pelo Diretor ou
Presidente gue consta do contrato social.

§1° - Sko requisitos para admissio do associsdo: idoncidade, maioridade, capacidade

smvnm;rv o 1 apacbrasiLorg.br
wmm i ' fanapaecBapaediasiongbr 2 n t =

continua na proxima folha



Servi¢o Registral .y
: Santo Antdnio da Pat;%fha R
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
COMARCA DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA
REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS

Bel. Edison Renato Kirsten - Registrador

www cartoriosantoantonio.com.br | Fone: (51) 3662-6930

continuagéo da folha anterior

5 Facddade T ( \
oo Apae Brasil PROTEGIDOS e
. Dr Eduardo Barbosa s
APAE BRASHL : SGS

legal, envolvimento com & causa da pessoa com deficiéncia, compromisso com &s agdes
desenvolvidas pela Apac.
§2° — Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidianamente, pelas obrigagdes ¢
encargos sociais da Apae

Art. 14 - O quadro social da Apae ¢ constituido pelas seguintes categorias de associados:

1 » contribuintes: pessoas fisicas e juridicas, devidamente cadastradas, que contribuem
com a Apae por contribuigio regular, em dinheiro, mediante manifestaciio de vontade em
contribuir para a execuglio dos objetivos da Apae, firmando termo de ades3o de associado;
sendo gue o voto da pessoa juridica serd exercido por apenss 01 (um) sbcio/diretor
representante.

programas de atendimento da Apae, seus pais ¢ mies ou responsdveis legais, sendo-lhes

l

] Il - especiais: pessoas com deficiéncia, majores de 16 anos, que estejam matriculadas nos
]

i assegurado o direnio de votar ¢ de serem votados, exigindo-se o termo de adesiio;

Art. 15 ~ Compete & Apae exigir de seus associados o0 permanente exercicio de conduta
ética de forma a preservar ¢ aumentar o conceito do Movimento Apaeano.

Secio 1T

Dos Titulos Honorificos

Art. 16 - A Apae poders conceder, vm casos especiais, 0s titulos honorificos de Agraciado
Benemérnito ¢ Agraciado Honordrio.

i 1 - Séo Agraciados Beneméritos as personalidades, fisicas ou juridicas, que a juizo do
Conselho de Adminstragiio ou por proposta da Diretonia Executiva, hajam contribuido
de manecim aprecidvel pars ¢ progresso do movimento das Apaes.

il - Siin Agraciados Honorinos as perscnalidades, nacionais ou esirangeiras, que a juizo
do Conselho de Administrag@io ou por proposta da Diretoria Executiva, terham prestado
relevantes servigos i causa da pessos com deficiéncia ou tenham concomride de maneira
apreciavel para o progresso da humanidade no campo da deficiéncia;

11i - A concessdio de titulo honorifico sera deliberads em votagdo secreta, no minimo, por
dois tergos da Dirgtoria Executivae ¢ do Conselho de Admmistragiio ds Apae.

IV - O Consclho de Admi ¢io e & Di is E iva indicarfio uma Comissi
composia por 2 {dois} membros da Diretoria Executiva ¢ 2 (dois) membros do Cansdho
de Administraclo, para examinar as obras ¢ 0 "cwrriculum vitee” dos indicados,
deliberando por votacio de, no minimo, dos tergos dos seus membros.

| $os wedncio v - apastrasilerg e D -
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V — A concessiio de titulo honorifico n¥o cria obrigagiio para o agraciado em relagiio &
Apao, nem the assegura os direitos previstos 2o0s associados contribuintes definidos neste
Estatuto,

Seclio Il
Dos Direitos dos Associados

Art. 17 - Slio dircitos assegurados a0s Associados Especiais ¢ Contribuintes, quites com
suas obrigacdes sociais:

I - ter o seu filho ou dependente com deficiéncia matricnlado na Apae ¢ utilizar-se dos
servigos por ¢la prestados;

It - participar das Assembleias Gerais;

IH - propor candidatos a elei¢iio de membros do Conselho de Administragdio, Conselho
Fiscal @ da Diretona Executiva da Apae;

IV - participar das reumides da Diretoria Executiva ¢ do Conselho de Admimistragio da
Apne, usando da palavra, mas sem direito a voto;

V — apresentar, 4 Diretoria Executive, idés ¢ sugesides, temas para discussdio, teses ¢
assuntos de interesse comum,

V1 - participar de todos s eventos organizados pela Apae, pelo Conselho Regional, pela
Federacidio das Apaes do Estado ¢ pela Federag@io Nacional das Apaes;

Vi - apresentar propostas de alteragiio do Estatuto da Apae, submetendo-as a apreciagio
© & aprovagao do Conselho de Administragio da Federagdio Nacional das Apaes;

VIII — participar de diferentes comissSes técnicas, de estudo e de trabalhos, quando
convidado e de acordo com sua disponibilidade;

IX -- requerer o desligamento do quadro social, mediante schcitacio dirigida @ Diretoria
da Apse;

X ~ em caso de morte, os direitos do associado nilo s¢ transferem a terceiros;

X1 - convocar os Grgitos deliberativos da Apae quando houver requerimento de 1/5 (um
quinto} dos associados,

§ 1° As pessoas agraciadas com titulos de Beneménito ¢ Honordno, niio estio na condigdio
de associados, exceto quando s¢ enquadrarem como associasdos contribuintes ou
associados especiais.

Verdncio v speebrasiLong.br 5
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§ 2° - Para gozar de qualquer dos direitos acima enumerados, é necesséno que o associado
Se encontre quite com suas obrigagdes sociais.

§3°-0s dos contribui quando funcionarios da Apae, com vinculo diretc ou
indireto, ndo poderio votar mem serem votados, nem convocar Assembleis Geral
Emmdﬂ‘ m“. .
Segiio IV
Das Obrigacdes dos Associados

Art. 18 — Sko obngagdes dos associados da Apae:

I — manter padrio de conduta ética de forma a preservar e a aumentar o conceito do
Movimento Apaeano no municipio;

Il — pagar as conuibuigdes enguanto associados contribuintes, ¢ prestar todas as
informagdes solicitadas pelos Srgdos diretivos;

111 — aceitar as incumbéncias que thes forem atribuidas pelos érglios diretivos da Apae,
participando de diferentes comissdes técnicas, de estudo e de trabalhos;

IV - cumpnir, acatar ¢ respeitar as disposigdes cstatutisias, as resolugdes da Diretonia
Execuliva, o regimento mtermo, bem como as decisdes dos drgios diretivos da Apae;

V — mformar, por escrito, aos orgdos dirctivos da Apae, quando identificar qualquer
suspeila ge wregularidade nc funcionamento de servigos, para avenguacgio €
providéneiss;

VI - submeter gs propostas de alteraglio do Estatuto da Apae & apreciaglio € & aprovacio
do Conselho de Admimstragdio da Federagda Nacional das Apaes.

Segiio V
Das Penalidades Apliciveis nos Associzdos
Art. 19 - As infragGes ao presente Estatuto e as aregulanidades de qualguer matureza
cometides pelos Associades scarretarfio procedimentos ¢ penahdades aphicados pela
Diretoria Executiva da Apae, nas modahidades de adverténcia, suspensio e exclusio.

1~ Adverténcia para punir faltas leves conforme sejam definidas e regulamentadas pelo
Conselho de Admimistraglio, a qual serd aplicada pelo Presidente da Apae;

SO Verdndio iV
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11 — Suspensdo do direito de votar ¢ ser votado pelo prazo de 08 (0ito) anos para 0s cargos
da Diretonia Executiva, do Conselho de Administragdo e do Consetho Fiscal.

I ~ Exclusdio do quadro social quando as infragdes consistiremz em desvio de ética do
associado como compenente do corpe social, dos compromissos, padrdes de conduta,
filosofia, Estatuto, Regulamento ¢ Resolugles da Apae, da Federagdo das Apacs do
Estado ¢ da Federagdo Nacional das Apaes.

§ 1° — A exclusito serf deliberada ¢ aplicada pelos membros da Diretoria Executiva, ad
referendum do Conselho de Admimistraciio para punir faltas muito graves.

| § 2° - Fica assegurado prévio diceito de defesa a todos os associados quando thes forem
i imputadas a8s infracles previstas neste artigo, cabendo-lhes, ainds, na hipotese de
; suspensiio ¢ exclusilo, recurso para a Assembleia Geral, sem efeito suspensive, no prazo
} de 15 (qunze) dias, comados da notificagio.

§ 3" — A excluslio considerar-se-& definitiva se 0 associado ndo recorrer da penaiidade, no
prazo previsio no § 2° deste artigo.

Secdio V1
Do Processo de Apuragio de Irregularidades na Apae
Art. 20 - Diante de irreguiaridades na Apae, serd constituida Comussiio de Etica designada
pela Federaglio das Apaes do Estado e/ou pela Diveiona da Apae que nio seja parte das

dentncias ap: das. marcando-se prazo de 15 (quinze) dias para apresentar a defesa
que tiver, assegurados acs denunciados a ampla defesa e o contraditério.

i I - O nio atendimento, pelo associado, acs termos ds notificagdio, sujeiti-lo-d aos
procedimentos de adverténcia, suspensio ou exclusio, decretados pela Diretoria
Executiva da Apae "ad referendum” do Conselho de Administracdo,

il -~ A Comissdo de Etica compete apurar os fatos noticiados encaminhando relatério
circunstancuado pars a Federagio das Apaes do Estado ¢/ou para a Diretoria da Apac, que
expedird parecer conclusivo.

Il ~ A anaiise dos relatdrios serd feita pela Diretorin Executiva “ad referendum” do
Conseltho de Adminisuagio da Federaclio das Apaes do Estado e/ouda Apae que expedird
parecer recomendando a aplicag3o das penalidades previstas no are. 19, 8 intervengiio na
Apae ou ainda o arguivamento da denincia,

IV ~ Carscterizada a necessidade de Intervengiio, caberdo aos interventores todos os atos
de gestio na Apac, incluindo negociaglio com ¢ Poder Publico, acerto de dividas,
reguiarizagio da documentagio, continuidade dos atendimentos e dos projetos i
existentes, contratagiio ¢ dispensa de fimciondrios, entre outos.

continua na préxima folha
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V — A Intervenciio terminard com a eleigic da nova Diretoria da Apae, que, assumindo o
cargo, responsabilizar-se-a por dar continuidade ao0s trabalhos muciades, dentro do padriio
de étics ¢ umdade do Mov ) Apaeano.

VI - Nos casos em que todos os procedimentos adotados pela Federagio das Apaes do
Estado, no processo de intervengdo, nio sejam capazes de superar as dificuldades
existentes un Apee, caberk 2 esta mesms Federaglio comunicar & Federagdo Nacional das
Apaes para a aplicaclio da sang3o consistente na cassagio da autorizagio do uso do nome,
sigla ¢ simbolo Apae, com remessa dos fatos apurados ao Ministério Piblico Estadual e
Fedemal, se for o caso, para as providéncias cabiveis, dando-se ampla divalgagiio no

i Vil - Os procedimentos pam aplicagio das penalidades seriv regulamentados no

i Regimento Intemno ou por meio de resolugdes baixadas pela Diretoria Executiva da Apac

i "add referendum” do Conseiho de Adminiswagiio.

VHI = O recurso de qualquer penslidede aplicada terd efeito somente devohutivo e serd
dinigido e apreciado pela Assembleia Geral Extraordindria.

CAPITULO I
Da Organizagio, do Funcionamento ¢ da Administraciio da Apae

Segdio 1
Da Organizagiio

| Art. 21 ~ Sdo orpiios da Apae, responséiveis por sua administraclio:

- Assembleia Geral

i1 - Consetho de Admimstracdo;

1 -~ Congeiho Fiscal;

1V -~ Diretonia Executiva,

V - Autodefensornia;

V1 - Consetho Consultivo.

§ 17 -~ Os membros dos Conselhos de Administragiio ¢ Fiscal, ¢ os da Diretoria Executiva

deverio ser associados contnbumtes da Apae hi, pelo menos, | (um) amo,
preferencialmente com experiéacia diretiva no Movimento Apacano, quites com suss

W

S0 Vensncie v ‘ apeebiasilorg.be ~
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obrigagdes junto A tesouraria, ou associados especimis que comprovem matricula e
frequéncia regulares ha, no mimmo, 1{um) ano, nos programas de atendimento da Apac.

§2° O exercicio das funcdes de membros dos 6rgdos indicados neste artigo nio pode ser
remunerado por gualquer forma ou titulo, sendo vedada a distribuwiglio entre os seus sécios
ou associados, consclheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventusis
resuitados, sobras, excedentes operscionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de
qualguer natreza, participagdes ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades, € gue os apligue integraimente na consecucdio do regpectivo
objeto social, de forma imediata ou por meio da constituigho de fundo patrimonial ou
fundo de reserva.

§ 3° - Os cargos do Conselho de Administraglio, do Conselho Fiscal ¢ o da Diretoria
Executiva deverfio ser ocupados, sempre que possivel, por, no minimo, 30% de pais ou
responsiveis legaimente constituldos.

Art. 22 - Dirigentes de empresas terceirizadas, seus conjuges, descendentes ou
ascendentes, conviventes ¢ parentes até O terceiro grau, que mantenham qualquer vinculo
contratual cu comercial com a Apse, nllo poder¥io integrar & sua Diretoria Execuliva, o
seu Conselho de Administragi#o nem o seu Consetho Fiscal.

Segio I
Da Assembleia Geral

An. 23 - A Assembleia Geral, Ordinéria ou Extraordinéria, 6rgio soberano da Apae, serd
constituida pelos associadog especiais e contribuintes que a ela comparecerem, quites com
suas obrigagdes sociais € financeiras.

§ 1° — Terdio direito de votar, nas Assembleias Gerzis 0s associados especiais que
comprovem a matricula ¢ a frequéncia regular hi pelo menos 1 {um) ano nos programas
de atendimento da Apae, e os associados contribuintes, exigindo-se destes a adesiio 20
quadro de associados dz Apae hi, no minimo, 1 (um) ano, ¢ que estejam em dia com suas
obrigagdes sociais ¢ financeins.

§ 2° ~ No caso de procuraglio, esta deverd ter firma reconhecida em cartdrio, sendo que o
outorgante ¢ o outorgado deverfio ser associados da Apae.

§ 37 - Nio se admile mais de uma procuragio por assoctado especial ou contribuinte.

§ 4° ~ A Assembleis Geral serd insialada pelo Presidente da Apae, Na sequéncia, serfio
procedidas as eloicdes do Presidente ¢ do Secreifirio da Assembleia para conduzir os
trabathos. Havendo mass de um candidato para os cargos de Presidente ¢ Secretirio da
Assembleis Geral, seriio constituidas chapss para votagéo direta.

apasbrasilLorg.br
fanapeesEIn Pz sy asl org.br s i § ™
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§ 5° - Em caso de empate para os cargos de Presidente ¢ Secretério da Assembleia,
considerar-se-a eleito o associado hd mais tempo no quadro social da Apae.

§ 6° - Cuberd ao Presidente da Assembleia Geral Ordindna passar a palavra ac atual
Presidente da Apae, que fani a prestagio de contas do seu mandaro, apresentando o
balango # o relatério de atividades, submetendo-0s & aprovagdc da Assembleia Geral.

§ 7" - Na sequénein, serd realizada a eleigio por votagio secrcta, sendo permitida por
aclamagiio, quando se tratar de chapa Umica.

Art. 24 - A convocagito da Assemblexa Geral far-se-4, obrigatoriamente, por publicagio
do Edital no sitc da Apae ¢ em jornal fisico ou online de circulagio no municipio da Apae,
quando houver, admitindo-se a dispombiliza¢io cumplcmcm nas redes sociais, por
notificaciio aos associados, c-mail, circular ou outras meios convenientes, editais afixados
no quadro de aviso da Apae € nos principais lugares plblicos do municipio, com
antecedincis de, no minimo, 30 (trinta) dias.

§ 1° — No adital de convocagio da Asscmbleia Geral, Ordindna ou Extraordiniria,
deveriio constar a data, horano, local € a respectiva ordem do dia.

§ 2° - A Assembleia Geral instalar-se-8, em primeira convocagdio, comapcuuxad-
maiona dos nssocmdos €, em segunda convocagdo, com qualquer nimero, meia hora
depois, devend em dos editais de convocaciio, ndo exigindo a lel qudrum
especial.

Art. 25 - A Assembleia Geral, Srgio soberano da Apae, compete exclusivamente:
I — homologar as alteragdes do Esmtuto;
11 ~ decidir sobre fusdo, transformagdio e extingdio da Apae;

111 - cleger os membros da Diretoria Executiva, do Conselho do Admunistragiic ¢ do
Conselho Fiscal;

IV — destituir membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administracdo e do
Conselho Fiscal;

V - aprovar ¢ relatério de stividades ¢ as contas da Diretons Executiva;

Vi - verificar a qualificacio dos membros do Conselho Consulfivo e proclaméa-los, na
forma estabelecids neste Estatuto;

Vi - apreciar recursos contra decisdes da Diretoria.

Paragrafo unico — As Assembleias Gerais realizar-se-30, preferencialmente, na sede da

Apae
i
i
| e vaae, O o
i paas@anpaedrasil i
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