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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA
SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO E FINANCAS
PROGRAMA DE CAPACITACAO DE SERVIDORES ESCOLA DE GOVERNO

EDITAL N° 07/2026

Notificacdo de servidores, quanto ao cronograma de
cursos, com vistas a qualificacdo profissional e a

percepcao de adicional por aprimoramento.

Rodrigo Gomes Massulo, Prefeito Municipal de Santo Anténio da Patrulha, no uso das atribui¢ées que lhe
sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio, em conformidade com o artigo 23, da Lei Municipal n.°
6.487, de 21 de marco de 2012, que “Dispde sobre os quadros de cargos e funcdes publicas do Municipio de
Santo Antonio da Patrulha-RS, estabelece o Plano de Carreira dos Servidores e da outras providéncias”, por
meio do Programa de capacitacao de servidores Escola de Governo, instituido pelo Decreto n.° 994, de 25 de
maio de 2012, notifica os servidores municipais, especialmente os mencionados no Anexo I do Edital n.°
01/2026, quanto ao cronograma de cursos para o més de outubro de 2026, com vistas a qualificacao

profissional e a percepcao do Adicional por Aprimoramento, conforme disposicdes deste Edital.

Para efeitos de publicidade legal e divulgacao, este Edital serd publicado no Diario Oficial dos Municipios do
Rio Grande do Sul, no Mural de Publicacdes e no site da Prefeitura Municipal, ficando a cargo dos servidores
acompanharem tais publicacGes. Ademais, todos os editais serdo enviados formalmente para todas as
Secretarias Municipais, para a Procuradoria Geral do Municipio, para o Gabinete do Prefeito e do Vice-

Prefeito, para divulgac¢oes internas para os servidores.
1 DO CRONOGRAMA DE CURSOS
1.1 Das datas e horarios dos cursos

1.1.1 "Prevencao de acidentes no ambiente de trabalho”, a ser realizado no dia 16 de outubro de 2026, das
8h as 12h e das 13h as 17h, na Camara Municipal de Vereadores, destinado a servidores municipais,
empregados publicos e  estagiarios de todas as areas de atuacdao (Pontuacao para Adicional de
Aprimoramento: 04 pontos).

1.1.1.1 Horério de credenciamento: das 8h as 8h30.
1.1.1.2 Horério do curso: das 8h30 as 12h e das 13h as 17h.

1.1.1.3 Palestrante: Nilson Custédio do Nascimento, Engenheiro de Seguranca do Trabalho, do Igeci Instituto
de Geréncia de Cidades Ltda.

Santo Anténio da Patrulha - RS « CEP: 95500-000 « Av. Borges de Medeiros, N° 456 « Fone: (51) 3662-8400
"VIOLENCIA CONTRA A MULHER: NAO SE CALE! Sua atitude muda esta historia. LIGUE 180"
“DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS" - “CRACK: A PEDRA DA MORTE"
www.santoantoniodapatrulha.rs.gov.br

- 2026-15

[H150857]



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

1.1.1.4 Link de Inscrigdo: https://forms.gle/BejrZjMtvJQ5sugG6

1.1.2 "Caminhos para Viver bem: Lideranca Pessoal e escolhas para construir um futuro com mais
liberdade”, a ser realizado no dia 27 de outubro de 2026, das 13h as 17h, na Camara Municipal de
Vereadores, destinado a servidores municipais, empregados publicos e estagiarios de todas as areas de

atuacdo (Pontuacgao para Adicional de Aprimoramento: 04 pontos).
1.1.2.1 Horério de credenciamento: das 13h as 13h30.
1.1.2.2 Horario do curso: das 13h30 as 17h.

1.1.2.3 Palestrante: Denise Milk, psicéloga especialista em Lideranca, da Sprezzatura Mentoria Empresarial

e Arley Barreto, empreendedor e CEO da Mania de Loja.

1.1.1.4 Link de Inscricdo: https://forms.gle/Y1Y6BxHIBkDV48BEA
1.2 Das informacoes Gerais

1.2.1 Caso a totalidade de vagas ndo seja preenchida até a data do evento, sera permitido aos participantes a

inscricao em carater presencial no local do curso, antes do inicio do mesmo.
1.2.2 O percentual minimo de participacdo, para posterior expedicdo do certificado, é de 80% de presenca.

Santo Antbnio da Patrulha, 1.° de outubro de 2026.
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SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO E FINANCAS
PROGRAMA DE CAPACITACAO DE SERVIDORES ESCOLA DE GOVERNO EDITAL N°
07/2026

Notificacao de servidores, quanto ao cronograma de cursos, com vistas a qualificacdo profissional e a percepcao de adicional por
aprimoramento.

Rodrigo Gomes Massulo, Prefeito Municipal de Santo Antdnio da Patrulha, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Lei
Organica do Municipio, em conformidade com o artigo 23, da Lei Municipal n.° 6.487, de 21 de margo de 2012, que “Dispde sobre
os quadros de cargos e fung¢des ptblicas do Municipio de Santo Antonio da Patrulha-RS, estabelece o Plano de Carreira dos
Servidores e da outras providéncias”, por meio do Programa de capacitagio de servidores Escola de Governo, instituido pelo
Decreto n.° 994, de 25 de maio de 2012, notifica os servidores municipais, especialmente os mencionados no Anexo I do Edital n.°
01/2026, quanto ao cronograma de cursos para o més de outubro de 2026, com vistas a qualificacio profissional e a
percepgao do Adicional por Aprimoramento, conforme disposi¢oes deste Edital.

Para efeitos de publicidade legal e divulgacao, este Edital sera publicado no Diario Oficial dos Municipios do Rio Grande do Sul,
no Mural de Publicagdes e no site da Prefeitura Municipal, ficando a cargo dos servidores acompanharem tais publicacoes.
Ademais, todos os editais serdo enviados formalmente para todas as Secretarias Municipais, para a Procuradoria Geral do
Municipio, para o Gabinete do Prefeito e do Vice-Prefeito, para divulgac¢des internas para os servidores.

1 DO CRONOGRAMA DE CURSOS
1.1 Das datas e horarios dos cursos

1.1.1 "Prevencio de acidentes no ambiente de trabalho”, a ser realizado no dia 16 de outubro de 2026, das 8h as 12h e das
13h as 17h, na Camara Municipal de Vereadores, destinado a servidores municipais, empregados publicos e estagiarios de todas as
areas de atuacao (Pontuacao para Adicional de Aprimoramento: 04 pontos).

1.1.1.1 Horério de credenciamento: das 08hoo as 8h3o.
1.1.1.2 Horario do curso: das 0o8h30 as 12h e das 13h as 17h.

1.1.1.3 Palestrante: Igeci Instituto de Geréncia de Cidades Ltda.: Nilson Custédio do Nascimento - Engenheiro de Seguranga do
Trabalho.

1.1.1.4 Link de Inscrigao: https://forms.gle/BejrZjMtvJQ5sugG6

1.1.2 "Caminhos para Viver bem: Lideranca Pessoal e escolhas para construir um futuro com mais liberdade”, a
ser realizado no dia 27 de outubro de 2026, das 13h as 17h, na Camara Municipal de Vereadores, destinado a servidores
municipais, empregados publicos e estagiarios de todas as areas de atua¢do (Pontuac¢do para Adicional de Aprimoramento: 04
pontos).

1.1.2.1 Horario de credenciamento: das 13h as 13h30.
1.1.2.2 Horério do curso: das 13h30 as 17h.

1.1.2.3 Palestrante: Sprezzatura Mentoria Empresarial: Denise Milk - psic6loga especialista em Lideranca e Arley Barreto -
empreendedor e CEO da Mania de Loja.

1.1.1.4 Link de Inscrigdo: https://forms.gle/Y1Y6BxH9BkDV48BEA
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1.2 Das informacoes Gerais

1.2.1 Caso a totalidade de vagas nao seja preenchida até a data do evento, sera permitido aos participantes a inscri¢do em carater
presencial no local do curso, antes do inicio do mesmo.

1.2.2 O percentual minimo de participagio, para posterior expedi¢io do certificado, é de 80% de presenca.

Santo Antonio da Patrulha, 1° de outubro de 2026

MARCELO SANTOS DA SILVA

Prefeito Municipal em Exercicio

CLEIA JUCARA AIROLDI

Secretaria da Administracao e Finangas
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