PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

DECRETO N.° 89, DE 14 DE ABRIL DE 2020

Regulamenta o procedimento administrativo interno para
inscricdo, matriculas e rematriculas, concessdo de vagas,
transferéncia, desisténcia e frequéncia para criangas da rede
publica municipal de Santo Antonio da Patrulha, na Educagéo
Infantil, na faixa de 04 meses a 03 anos e 11 meses de idade e
vinte e nove dias, a partir do ano letivo de 2020 e d& outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL de Santo Antbnio da Patrulha, no uso das atribuicdes
que lhe confere o art. 53 da Lei Organica do Municipio,

Considerando a necessidade de procedimento administrativo interno para
inscricdo, matriculas e rematriculas e concessdo de vagas para criancas da rede publica
municipal de Santo Antonio da Patrulha, na Educacdo infantil, as disponibilizacGes deverédo
observar as normas regulamentares deste Decreto, respeitado os principios da autonomia, da
impessoalidade, da publicidade, da legalidade e da eficiéncia, sem prejuizo dos demais
assegurados em lei, para o fim de gerar maior transparéncia, credibilidade e organizacdo no
procedimento da oferta de vagas;

Considerando o respeito aos principios acima, as vagas de turno integral ou
parcial serdo disponibilizadas as criancas residentes no Municipio de Santo Antdnio da Patrulha;

DECRETA:

CAPITULO |
DO PROCEDIMENTO DAS INSCRICOES

Art. 1.° As inscrigdes devem ser feitas, presencialmente, na Secretaria Municipal
da Educacdo (SEMED), no servico de Central de VVagas, na Avenida Borges de Medeiros, 481,
Cidade Alta, no horério de atendimento, das 8h as 12h e 13h as 17h.
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81.° A inscri¢do deve ser feita pelos pais ou responsaveis legais por criangas de
zero a 3 anos e 11 meses de idade, mediante apresentacdo de Certiddo de Nascimento ou Carteira
de Identidade da crianca e do responsavel.

82.° No ato da inscricdo, os pais ou responsavel pela crianca opta pela instituicdo
de sua preferéncia. Neste ato, recebem protocolo de inscri¢do, com senha de acesso ao sistema
de gerenciamento de Vagas para consulta da situacdo da criancga inscrita.

83.° A inscrigdo pode ser realizada em qualquer periodo do ano.

84.° As inscricbes e encaminhamento para vagas ocorrem para as Escolas
Municipais de Educacéo Infantil e, de forma subsidiaria, sdo ofertadas vagas, também, em escola
particular, conveniada com o Municipio de Santo Antdnio da Patrulha. Na oportunidade que a
crianga € contemplada, deixa de constar da lista de espera.

CAPITULO II
DO PROCEDIMENTO DA CONCESSAO DE VAGAS

Art. 2.° As vagas de turno integral sdo disponibilizadas para criancas de 04 meses
a 3 anos, 11 meses e vinte e nove dias, ou parcial, se essa for uma opcdo dos pais ou
responsaveis.

Paragrafo Unico. As vagas serdo distribuidas conforme critérios estabelecidos no
Art. 4° e observado a proximidade da residéncia do menor com a escola, se for o caso.

Art. 3.° As vagas de turno integral tem atendimento escolar das 6h 45min as 17h
45min ou o horario definido no Regimento Escolar, sendo que as vagas de turno parcial
contemplard 5 horas de atendimento, definido pela escola, dependendo do seu horario de
funcionamento, ofertadas nos seguintes moldes:

| — Creche: (04 meses a 03 anos, 11 meses e vinte e nove dias) — Turno integral.

Il — Pré-escola: (04 a 05 anos 11 meses e vinte e nove dias de idade) — Turno
parcial.

Paragrafo Unico. A previsdo para turno parcial encontra respaldo e segue as
normas previstas no art. 31, da Lei n°® 9394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional).

Art. 4.° Considerando que as vagas disponibilizadas pelo municipio, atualmente
ndo contemplam a totalidade das criangas cadastradas na Central de Vagas, pertencentes a lista
de espera, para matricula, terdo preferéncia aquelas inscritas na lista de espera diante, das
seguintes situacodes:
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| — Flagrante e notoria situacdo de vulnerabilidade econdmica e/ou situacdo de
risco (violéncia doméstica), sendo neste caso excepcional mediante comprovacdo de laudo
social, emitido por assistente social, vinculada ao municipio e desde que possuam inscrigdo junto
ao Cadastro Unico, com direito ao recebimento de beneficio Bolsa Familia;

Il — Encaminhamentos do Conselho Tutelar, Secretaria Municipal do Trabalho e
Desenvolvimento Social e do Ministério Publico, mediante verificacdo e constatacdo de situacédo
de vulnerabilidade, conforme inciso I, sendo que neste caso excepcional serdo consideradas as
criancas que estdo cadastradas na Central de Vagas na Secretaria Municipal da Educacao.

Il — Encaminhamentos dos pedidos de transferéncia, seguindo ordem de inscrigdo
para as transferéncias.

IV — Criancas cadastradas na Central de Vagas, sendo que o chamamento para
definicdo de vaga seguira ordem cronoldgica de inscricéo.

Art. 5.° As familias que se encontram nestes critérios serdo cientificadas, através
de:

| - Chamamento no site oficial do municipio de Santo Antdnio da Patrulha; e

Il - Comunicacdo telefénica realizada por até 04 (quatro) vezes, em dias e horarios
diversos.

Paragrafo dnico. A inviabilidade de ciéncia, nesses termos, implica no
cancelamento da inscricao.

Art. 6.° Da data da ciéncia do chamamento e de comunicacdo telefénica da
disponibilidade de vaga, o responsavel legal tera o prazo improrrogavel de 72 (setenta e duas)
horas para dirigir-se 8 SEMED e receber encaminhamento de matricula e definicdo da vaga, sob
pena de cancelamento da inscricdo e consequente perda da vaga, devendo, se houver interesse,
providenciar nova inscricao.

Art. 7.° Considerando que as inscrig0es das criangas que buscam a concessao das
vagas na Educacdo Infantil ja foram efetivadas pelos responsaveis, presencialmente, mediante
preenchimento de cadastro na Central de Vagas, na Secretaria Municipal da Educagéo, as
mesmas serdo chamadas para encaminhamento de documentacdo, visando a realizacdo da
matricula, de preferéncia em escola préxima a residéncia, conforme calendario definido pela
Secretaria Municipal da Educacéo, que sera atualizado e divulgado a partir do més de outubro de
cada ano, para o0 ano subsequente.
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8§ 1° Os responsaveis pela crianga em situagdo de vulnerabilidade, conforme art.
4.°, inciso |, inscrita na Central de Vagas deverdo apresentar presencialmente, na Secretaria
Municipal da Educacdo, a seguinte documentacéo, no dia do encaminhamento:

| — Certiddo de nascimento da crianca ou Identidade Civil,
Il — CPF e RG do responsavel legal;

11l — Comprovagcéo de inscricdo no Cadastro Unico com percepcio do beneficio
Bolsa Familia, se for o caso;

IV — No caso da crianga estar sob cuidados de outro familiar que ndo seja um dos
pais, esse deve apresentar comprovante de guarda ou tutela.

8§2.° Os casos excepcionais, quais sejam, daqueles responsaveis legais que
possuam inscricdo junto ao Cadastro Unico, com direito ao recebimento de beneficio Bolsa
Familia, bem como aqueles que se encontram em flagrante e notoria situagdo de vulnerabilidade,
serdo apreciados pela equipe da Central de Vagas, com base na apresentacdo dos documentos, o
que podera repercutir no fluxo da demanda e na ordem de dispensacdo de vagas e, se houver
necessidade de averiguacao, a mesma sera feita por Assistente Social designado para este fim.

83.° A equipe da Central de Vagas é constituida pela Secretaria Municipal da
Educacdo, pelos servidores que atuam com o Servico de educacdo Infantil junto ao Setor
Integrado de Educacéo e, eventualmente, se for necessario, por Assistente Social do quadro de
servidores municipais.

Art.8.° As informac@es prestadas no ato de encaminhamento de matricula sdo de
responsabilidade do informante, estando este ciente que eventuais afirmacdes falsas serdo
devidamente verificadas e, se constatada a inveracidade das alegacOes, serdo tomadas medidas
de responsabilizacdo civeis e criminais.

CAPITULO llI
DOS PROCEDIMENTOS DE MATRICULA

Art. 9.° Os responsaveis legais pela crianca, encaminhados para matricula, devem
entregar, na escola, copia, acompanhada do original dos seguintes documentos, conforme
Regimento Escolar:

| — Carteira de identidade dos responsaveis pelo menor e de pessoas que serdo
autorizadas a retirar a crianca da escola;

Il — Certiddo de nascimento ou ldentidade Civil (RG) e CPF da crianga;

I11 — Declaracéo de regularidade vacinal, emitida pelo Posto de Saude;

IV — Cartédo SUS da crianga (municipal);

V — Atestado médico das restricdes de satde da criancga (se for o caso);
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VI — No caso de criangas com necessidades especiais ou deficiéncia, apresentar
laudo medico, com CID.

VII — No caso da crianca estar sob cuidados de outro familiar que ndo seja um dos
pais, esse deve apresentar comprovante de guarda ou tutela.

Art. 10. Dos procedimentos para a rematricula:

| - O cadastro para a rematricula sera realizado nas Escolas de Educacdo Infantil
no periodo compreendido entre os meses de novembro e dezembro de cada ano.

Il — Para realizar rematricula da crianca, o responsavel devera realizar os seguintes
procedimentos:

a) Comparecer a escola em que a crianca estiver matriculada;
b) Confirmar os dados da ficha de matricula e atualiza-la;
c) Apresentar declaracéo de regularidade vacinal emitida pelo Posto de Salde;

Art. 11. Seré de exclusiva responsabilidade dos pais e/ou responsaveis legais pela
crianca, as informacdes prestadas, como também, o correto preenchimento e atualizacdo do
cadastro.

Art. 12. O representante legal responde judicialmente pela veracidade e
autenticidade das informacdes e documentos apresentados, sendo que os demais entes do grupo
familiar responderao solidariamente pela veracidade das informacgdes e documentos que vierem a
ser apresentados no processo de rematricula/matricula.

Art. 13. Em caso de inveracidade das informacdes, desde que comprovadas
(fraude, falsificagdo, omissd@o, contradicdo de informacOes, adulteracdo de documentos ou
infracdo de qualquer item do presente Decreto), serd suspensa a matricula/rematricula daquela
vaga, sem prejuizo das medidas judiciais cabiveis.

CAPITULO IV
DOS PROCEDIMENTOS DE TRANSFERENCIA

Art. 14. A transferéncia é o procedimento de troca de escola, seguindo 0s
procedimentos a seguir:

81.° No més de outubro, no periodo de 01 a 31, de cada ano é aberto periodo para
solicitacdo de transferéncia.

82.° S&o disponibilizadas 20% das vagas para cada agrupamento, em cada escola,
para atender solicitagdes de transferéncia, respeitando a ordem de inscri¢do para a mesma e data
corte de ingresso no agrupamento.

CAPITULO V
DOS PROCEDIMENTOS DE DESISTENCIA DE VAGA
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Art. 15. A partir do ano de 2020, as desisténcias de vagas devem ocorrer de forma
pessoal, pelo responsavel legal da crianca, mediante assinatura de termo de desisténcia a ser
protocolado na unidade escolar em que fora disponibilizada a vaga, sendo esta liberagdo de vaga
repassada, pela escola, para a Secretaria Municipal da Educacéo.

CAPITULO VI )
DOS PROCEDIMENTOS DE FREQUENCIA E INFREQUENCIA

Art. 16. A permanéncia na escola € um direito da crianca e um dever dos pais 0
seu acompanhamento.

81.° Havendo infrequéncia injustificada por um periodo de 30 dias consecutivos,
deve a unidade escolar promover o cancelamento da matricula da crianca e disponibilizar a vaga
para a SEMED, na Central de Vagas, ressalvadas as criancas acima de 4 anos de idade, cuja
infrequéncia esta sujeita as regras da Ficha de Comunicacdo de Aluno Infrequente (FICALI).

82.° Em caso de auséncia da crianca, decorrente da necessidade de cuidados de
salde, o responsavel deverd protocolar na unidade escolar o respectivo atestado médico, no
prazo de até 3 (trés) dias do inicio do afastamento, para o fim de manter em vigor a matricula.

83.° Em caso de auséncia da crianga, decorrente de viagem de férias da familia, 0s
pais deverdo previamente informar junto a unidade escolar a data do inicio das férias, bem como
seu periodo, para o fim de manter em vigor a matricula.

84.° Casos omissos ou divergentes deverdo ser submetidos a Secretaria Municipal
da Educagéo.

Art. 17. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Santo Antbnio da Patrulha, 14 de abril de 2020.

Daig%n aciel da Silva
Prefeito

unicipal

Registre-se e publique-se

;?wdﬁh
CléiaJucara Airoldi

Secretaria da Administragdo e Financgas
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