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CAPITULOI
Da Denominacio, fundacio, sede e fins.

Artigo 1° - O Grémio Esportivo Liberdade, neste Estatuto representado simplesmente
Liberdade, fundado no dia sete de agosto de um mil, novecentos e trinta e sete, (07/08/1937), tem foro
e sede na cidade de Santo Ant6nio da Patrulha/RS, na RS 030, n°® 4615, localidade de Vila Palmeira,
com personalidade juridica distinta da de seus associados, com duragdo indeterminada, e sem fins
lucrativos. Tem como objetivos:

a) Difundir entre seus associados e toda comunidade patrulhense a pratica dos desportos

amadores e de atividades culturais, proporcionando-lhes os meios ao seu alcance para o

aperfeigoamento fisico, de acordo com as recomendagdes dos 6rgéos especializados;

b) Proporcionar aos associados, dentro de suas possibilidades, reunides de carater

esportivo, cultural e social;

c¢) Filiar-se a uma federagéo ou liga;

d) Cumprir e fazer cumprir, pelos seus associados ¢ atletas, todas as Leis ¢ Regulamentos

emanadas da Entidade a que estiver filiado, bem como participar de competigdes e
. festividades promovidas pela mesma.

Paragrafo Unico: Para 0 bom cumprimento de seus objetivos a Entidade poderé usar meios
como: cobrar mensalidade de seus associados; realizar eventos € promog¢des em datas que
achar conveniente; e solicitar e receber auxilio dos poderes publicos para manter-se €

desenvolver-se.

CAPITULO II
Das cores, distintivos e uniforme do Grémio Esportivo Liberdade
Artigo 2° - As cores do Grémio Esportivo Liberdade sdo: BRANCO, AZUL E PRETO.

Artigo 3° - Essas cores deverdo ser usadas nas camisetas e pavilhdo, sendo que os calydes
poderdo ser brancos ou azuis.

Artigo 4° - O Grémio Esportivo Liberdade podera usar diferentes uniformes, desde que
respeitadas as cores estabelecidas neste estatuto.

CAPITULO IIT
Dos Associados, seus Direitos e Deveres

Artigo 5° - A Entidade terd um ntimero ilimitado de associados, com igualdade de direitos e
deveres, sem disting@o de sexo, cor, raga, nacionalidade e posi¢do social, estado civil, credo politico,
filosofico, religioso e crenga. Os associados so divididos nas seguintes categorias:
a) Contribuintes — aquele que, sendo maior de 18 anos, apés preenchimento de solicitagdo
de associagdio e aprovagdo pela diretoria, pagarem o valor de mensalidade estipulada pela
Diretoria e aprovada pela Assembleia Geral.
b) Beneméritos — aquele que, sendo indicado por qualquer membro da Diretoria, tiver seu
nome colocado em votac¢do ¢ aprovado em Assembléj xtraordindria especialmente
convocada para isto. Os socios Beneméri os do pagamento da

mensalidade estipulada.
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Artigo 6° - Sdo direitos dos associados:
a) Frequentar com sua familia as dependéncias da entidade e tomar parte nas reunides
sociais e desportivas;
b) Tomar parte nas Assembléias Gerais, com direito a 1 (um) voto, ndo sendo permitido o
voto através de procuragio;
¢) Votar e ser votado para os cargos administrativos, mediante condig¢des estipuladas por
este Estatuto;
d) Recorrer dentro de 30 dias ao Conselho Deliberativo, das penalidades impostas pela
Diretoria;
e) Fazer representacdo ao Conselho Deliberativo.

Artigo 7° - Sdo deveres dos associados:

a) Respeitar o presente Estatuto;

b) Pagar pontualmente a sua mensalidade;

c) Apresentar quando solicitado, a carteira de identidade social;

d) Portar-se com educagfio e dignidade durante as reunides festivas, no interior da sede;,

e) Zelar pela conservagiio do material da entidade, indenizando-o pelos danos causados;

f) Comunicar a mudanga de sua residéncia e estado civil;

g) Comparecer as Assembléias Gerais;

h) N&o competir em provas oficiais por outro clube sem autorizagio expressa da Diretoria;
i) Abster-se de qualquer manifestacdo ou discussdio de assuntos de natureza politica,
religiosa ou de classe, nas dependéncias da entidade.

Artigo 8° - Serdio adotados os codigos e manuais de disciplina e penalidades da Federagdo
Riograndense de Futebol.

CAPITULO IV
Dos Poderes Diretivos
Artigo 9° - A Entidade sera administrada pelos seguintes 6rgéos:
a) Assembléia Geral;
b) Conselho Deliberativo;
c) Conselho Fiscal;
d) Diretoria.

Artigo 10° - Os componentes dos ¢rgdos administrativos que faltarem 3 (trés) reunides
consecutivas ou 10 (dez) reunides intercaladas sem motivo justificado, serfio considerados
demissionarios de seus respectivos cargos ou fungdes, apés decisdo da Assembléia Geral.

Artigo 11° - Os cargos serdio de exercicio gratuito com duragdo de 2 (dois) anos para a
Diretoria, Conselho Fiscal e Conselho Deliberativo, podendo ser reeleito.

CAPITULO V
Da Assembléia Geral
Artigo 12° - A Assembléia Geral dos associados degj
resolugdes inseridas neste Estatuto
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Artigo 13° - A Assembléia Geral sera constituida de associados maiores de 18 (dezoito)
anos, quites com os cofres sociais € no pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Artigo 14° - A Assembléia Geral reunir-se-a:
a) Ordinariamente, uma vez a cada dois anos, para elei¢do do Conselho Deliberativo.
b) Extraordinariamente, sempre que for necessario, mediante convocagéo do Presidente
da Diretoria, do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal, ou por requerimento de no
minimo, 1/5 (um quinto) dos associados existentes € em pleno gozo de seus direitos
estatutarios.

Artigo 15° - A convocagdio seré feita através de edital publicado em jornal de circulagdo na
cidade com no minimo 7 (sete) dias de antecedéncia.

Artigo 16° - Na Assembléia Geral somente serdio tratados os assuntos constantes da
convocacdo.

’ Artigo 17° - A Assembléia Geral somente podera deliberar em primeira convocagdo com a
presenga de 2/3 (dois tergos) dos associados existentes, ¢ em segunda chamada, trinta minutos depois,
com qualquer nimero de associados.

Artigo 18° - As deliberagdes serfio por meio de voto, podendo desde que a Assembléia
Geral concorde, ser adotado o sistema de aclamagéo, votagdo simboélica ou escrutinio secreto.

Artigo 19° - Compete & Assembléia Geral:
a) Eleger os membros do Conselho Deliberativo;
b) Aprovar a reforma dos presentes Estatutos;
c¢) Deliberar o “quantum” das mensalidades e outras contribuigdes dos associados;
d) Deliberar sobre a dissolugdo da entidade e o destino do patriménio social;
e) Cassar mandatos de membros de 6rgdos, desde que os interessados da entidade o
exijam, e depois de permitido amplo direito de defesa ao associado;
f) Deliberar sobre os casos omissos neste Estatuto;
g) Deliberar sobre qualquer venda ou alienagdio dos bens moéveis e iméveis da
associagéo.

‘. Pardgrafo Unico: Para as deliberagdes a que se referem a letra “g”, dever-se-a convocar
Assembléia Geral Extraordindria especialmente para este fim, devendo obrigatoriamente contar com a
presenca minima de 70% (setenta por cento) dos associados quites com a tesouraria, € as aprovagdes
deverdo ser tomadas por 2/3 (dois tergos) dos presentes.

CAPITULO VI
Do Conselho Deliberati
/ Artigo 20° - O Conselho Deliberativo,
i 40 coletiva dos associados, excluidas as

lucdes, € o oOrgdo de
Assembléia Geral.
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Artigo 21° - O Conselho Deliberativo seré constituido de 10 (dez) membros efetivos eleitos
em Assembléia Geral, entre os associados maiores de 18 (dezoito) anos.
Pardgrafo Primeiro: 2/3 (dois tergos), pelo menos, dos membros eleitos deverdo ser

brasileiros natos ou naturalizados.
Parigrafo Segundo: Caso qualquer dos membros do Conselho Deliberativo que, na
vigéncia do mandato se afastar de seu cargo, automaticamente o Conselho Deliberativo elegerda um

substituto dentre os associados maiores de idade e quites com as obriga¢des da entidade.

Artigo 22° - O mandato do Conselho Deliberativo serd de 2 (dois) anos, podendo ser
reeleito.

Artigo 23° - Perderdo o mandato os conselheiros que deixarem de comparecer a 3 (trés)
reunides sucessivas ou 10 (dez) intercaladas. Nestes casos, o Conselho Deliberativo elegerd um
substituto dentre os associados maiores de idade e quites com as obrigagdes da entidade.

Artigo 24° - O Conselho Deliberativo reunir-se-a:
a) Ordinariamente: uma vez por ano, para deliberar sobre o relatério da Diretoria e
parecer do Conselho Fiscal;
b) Ordinariamente: uma vez a cada dois anos, para eleicdo do Presidente ¢ Vice-
Presidente da Diretoria, ¢ elei¢do do Conselho Fiscal.
¢) Extraordinariamente: por convocagdo de seu Presidente, por solicitagdo do
Presidente da Diretoria, por solicitagdo do Conselho Fiscal somente nas formas das
letras “e” € “f” do Artige 27°, ou por convocagdo de 1/5 (um quinto) de seus membros.

Artigo 25° - Para as reunides do Conselho Deliberativo, os membros serdo convocados
mediante aviso pessoal aos Conselheiros com antecedéncia minima de 3 (trés) dias. No caso de
convocagdes para Assembléias Gerais Ordindrias ou Extraordindrias que forem convocadas através de
edital em jornal, conforme Artigo 15°, a convocagdo automaticamente se estende a todos os
componentes do Conselho Deliberativo.

Artigo 26° - SO serdo validas as reunides que contarem com no minimo 7 (sete)
conselheiros efetivos.

Artigo 27° - Compete ao Conselho Deliberativo:
a) Eleger e empossar o Presidente e Vice-Presidente da Diretoria;
b) Eleger e empossar o Conselho Fiscal;
¢) Resolver sobre qualquer reforma dos Estatutos “ad-referendum” de Assembléia
Geral;
d) Deliberar sobre o relatério da Diretoria, aprovando ou n#o as contas;
e) Deliberar sobre recursos interpostos por atos da Diretoria;
f) Decidir sobre despesas superiores a dois salarios minimos regionais;
g) Autorizar a Diretoria a contrair empréstimos;

: Pardgrafo Unico: As decisdes do Copsélho Deliberativo podefdo ser feitas por voto
pto, aclamagiio ou qualquer outro meio, se assi yilgar melhor.

*
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CAPITULO VII
Da Diretoria
Artigo 28° - O Grémio Esportivo Liberdade serd administrado por uma Diretoria, 6rgdo
executivo da Entidade, com os seguintes cargos: ,
a) Presidente;
b) Vice-Presidente;
¢) 1°(Primeiro) Secretério;
d) 2°(Segundo) Secretério;
e) 1° (Primeiro) Tesoureiro;
f) 2°(Segundo) Tesoureiro.
Pardgrafo Primeiro: O Presidente e Vice-Presidente serfio eleitos pelo Conselho
Deliberativo, na forma do Artigo 24° e 27°, sendo os demais membros por escolha do Presidente.
Pardgrafo Segundo: A qualquer tempo, durante seu mandato, o Presidente da Diretoria
podera criar cargos auxiliares para ajudar em sua gestdo.

Artigo 29° - A Diretoria fica investida, com as restrigdes constantes nestes Estatutos, de
‘ amplos poderes para praticar os atos de gestdo e reunir-se-a:
a) Ordinariamente, uma vez por més;
b) Extraordinariamente, sempre que preciso, mediante convocagdo do Presidente.

Artigo 30° - Compete a Diretoria:
a) Fazer cumprir as disposi¢des destes Estatutos;
b) Resolver sobre a admissdo, readmissdo, licenciamentos e aplicagdes de penalidades
aos associados, de acordo com o estabelecido nestes Estatutos;
¢) Admitir, licenciar, e demitir empregados e técnicos;
d) Promover as arrecadagdes das mensalidades e de quaisquer rendas, efetuando as
despesas autorizadas pelo Conselho Deliberativo e previstas por este Estatuto;
e) Organizar corretamente e entregar ao Presidente do Conselho Deliberativo e ao
Conselho Fiscal, o relatério de sua gestdo, com o balango e demonstragéo das receitas e
despesas;
f) Realizar despesas até a importincia de dois saldrios minimos regionais.

’ Artigo 31° - Os membros dos 6rgdos administrativos ndio respondem pessoalmente pelas
obrigagdes que contrairem em nome da entidade desportiva, na prética de ato regular de sua gestdo,
mas assumem responsabilidade pelos prejuizos que causarem em virtude de infracdo de Lei ou dos
Estatutos.

Artigo 32° - Compete ao Presidente:
a) Representar a Entidade em juizo ou fora dele, ativa e passivamente;
b) Presidir as reunides da Diretoria, mandando executar suas declsﬁes
c) Solucionar os casos de urgéncia, levando-os ento da Diretoria e
Assembléia Geral;
d) Escolher e empossar os demais mem! de sua Diretoria;
e) Executar todos os atos de admini -
f) Convocar a Diretoria;

5/8




ROHH 00 Rogisiar C(’\'

ESTATUTO SOCIAL Santo Antdnig d2 Patrtha- R"‘
GREMIO ESPORTIVO LIBERDADE

g) Assinar juntamente com o 1° Tesoureiro, os cheques e demais documentos que
impliquem em modifica¢des dos fundos financeiros da Entidade;
h) Cumprir as deliberagdes do Conselho Deliberativo.

Artigo 33° - Compete ao Vice-Presidente auxiliar o Presidente e substitui-lo em todos os
seus impedimentos.

Artigo 34° - Compete ao 1° Secretério:
a) Dirigir todo o expediente da secretaria da Entidade;
b) Lavrar e subscrever os atos da Diretoria, assinando em conjunto com o Presidente os
documentos que se fizerem necessarios;
c) Expedir e assinar cartdes de identidade de associados;
d) Responder pelos servigos da secretaria dirigindo os empregados.

Artigo 35° - Compete ao 2° Secretdrio auxiliar o 1° Secretério no exercicio de seu cargo,
substituindo-o nos seus impedimentos.

. Artigo 36° - Compete ao 1° Tesoureiro:
a) Ter sob sua guarda e responsabilidade todos os valores em espécie pertencentes a
Entidade;
b) Responder pela tesouraria, organizaco dos balancetes mensais e balangos anuais;
c) Passar recibo de todas as importéncias recebidas pela Entidade;
d) Assinar juntamente com o Presidente, os cheques e demais documentos que
impliquem em modificagdes dos fundos financeiros da Entidade;
e) Efetuar o pagamento das despesas previamente autorizadas mediante documento
regular do Diretor responsével;
f) Depositar em nome da Entidade em estabelecimento bancério indicado pela
Diretoria, as importincias arrecadadas ficando em caixa sob sua responsabilidade
quantia nunca superior a um saldrio minimo regional;
g) Providenciar a cobranga das mensalidades dos associados advertindo os que
estiverem em atraso;
h) Comunicar a Diretoria os nomes dos associados que por atraso de pagamento de
: suas mensalidades, tiverem sido automaticamente eliminados;
' i) Providenciar a arrecadagdo de receita da Entidade, fiscalizando a sua aplicagéo.

Artigo 37° - Compete ao 2° Tesoureiro auxiliar o 1° Tesoureiro no exercicio de seu cargo,
substituindo-o em seus impedimentos.

CAPITULO VIII
Do Conselho Fiscal
Artigo 38° - O Conselho Fiscal serd composto por 3 (trés) membros, todos brasileiros natos

ou naturalizados, maiores de 18 anos, e quites com a tesouraria. Nﬁo haveré a necessidade de elei¢do de
o Conselho Deliberativo

uma vez por meés, e
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Artigo 39° - O Conselho Fiscal seri eleito pelo Conselho Deliberativo, juntamente com o
Presidente e Vice-Presidente da Diretoria, tendo mandato de 2 (dois) anos, podendo ser reeleito.

Artigo 40° - Compete ao Conselho Fiscal:
a) Fiscalizar a contabilidade da Tesouraria e os atos administrativos que se relacionem

com as finangas do clube;

b) Comunicar ao Conselho Deliberativo qualquer irregularidade encontrada na gest&o;
c) Juntamente com o Conselho Deliberativo, dar parecer sobre o Balango e a
apresentag@o das contas e do relatério anual da Diretoria;

d) Auxiliar o Conselho Deliberativo sempre que for solicitado.

CAPITULO IX
Das Penalidades
Artigo 41° - O Sécio que infringir as disposi¢des destes Estatutos ou o Regulamento Interno
fica sujeito, de acordo com a natureza da infrag@o, as seguintes penalidades:
a) Adverténcia;
. b) Suspensdo;
¢) Exclusdo.

Artigo 42° - A pena de Adverténcia serd verbal e aplicada por qualquer membro da
Diretoria.

Artigo 43° - A pena de suspensdo serd no maximo de 90 dias e aplicada pela Diretoria.

Artigo 44° - A pena de exclusdo serd aplicada pelo Conselho Deliberativo mediante
representagdo da Diretoria e aprovagdo da Assembléia Geral, concedendo ao associado amplo direito
de defesa, salvo nos casos de eliminagio compulséria, na conformidade destes Estatutos.

Parigrafo Unico: O Associado poderd demitir-se voluntariamente mediante requerirento
escrito a Diretoria.

Artigo 45° - As penas de suspensdo ¢ eliminagdo serdo sempre comunicadas por escrito aos
socios.

' Artigo 46° - Das decisdes que comunicarem penas de suspensdo ou eliminagdo
compulséria, caberé recurso ao Conselho Deliberativo, dentro do prazo de oito dias, contados da data
em que 0 sdcio receber a comunicagdo.

Artigo 47° - As penalidades aplicaveis aos membros da Diretoria ou dos Conselhos,
somente serdo impostas pelo Conselho Deliberativo.

CAPITULO X
Disposicdes Gerais
Artigo 48° - O presente Estatuto podera ser alterado, 4
r{pel Assembléia Geral, desde que a proposta seja
Cgnselho Deliberativo, pela Diretoria ou por 20% (vi
iais e em pleno gozo de seus direitos estatutérios
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Artigo 49° - A associagdo manter-se-4 através de contribui¢des dos associados e de outras
atividades, sendo que essas rendas, recursos ¢ eventual resultado operacional serfio aplicados
integralmente na manuteng¢do e desenvolvimento dos objetivos institucionais, no territério nacional.

Artigo 50° - Aprovada a proposta dos estatutos pela Assembléia Geral, serd a mesma
averbada no Registro Civil competente.

Artigo 51° — E livre o ingresso na sede a qualquer momento dos membros do Conselho
Nacional e Regional de Desportos, do Departamento de Esportes do Estado, bem como aos Presidentes
das entidades que a associagdo estiver filiado.

Artigo 52° - Os sécios ndo respondem, soliddria ou subsidiariamente, pelas obrigagdes
tacita ou expressamente contraidas em nome da Associagéo.

Artigo 53° - Se a Diretoria julgar necessario poderd elaborar um Regimento Interno, em
perfeita harmonia com o estabelecido neste Estatuto, e que deverd ser aprovado pelo Conselho
Deliberativo e em Assembléia Geral.

Artigo 54° - E proibida nas dependéncias da Associag#o, a prética de jogos de azar.

Artigo 55° - O Grémio Esportivo Liberdade somente poderd ser dissolvido em caso de
insuperavel dificuldade na consecugdio de seus objetivos e mediante aprovagdo da maioria dos sécios
presentes em Assembléia Geral especialmente convocada para este fim.

Pardgrafo Unico: Dissolvida a Associagdo, far-se-4 a liquidagdo dos bens que possuir,
sendo todo o lucro social e o patrimdnio destinado a uma ou mais associagdes beneficentes, a critério
da Assembléia Geral.

' 0 Antbnio da Patrulha/RS, 03 de maio de 2018.
/
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