ANEXO 1
MODELO DE PLANO DE TRABALHO

NOME DA INSTITUI u:u:- CNPJ:

SOCIEDADE LIIFHAR.IA E CARITATIVA SANTO AGOSTINHO 'EET:‘-BI}EI!@_EHH-EE
[1PO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: H! Sem Fins Lucrativos

{ ) Cooperativa
{ ) Religiosa

ENDERECO:

RUA MARECHAL FLORIANO PEIXOTO, N* 94

BAIRRO: ' CIDADE: UF. [CEP;
CIDADE ALTA _SA‘.\"IU A‘.\'[DHIEII DA PAT RS ) 5 500, (MM
E-MAIL TELEFONE:
CONTA BANCARIA BANCO 'AGENCIA
1576-4 ' 003 0703
NOME DO RESPONSAVEL: CPF: .
CECILIA MARTINELLO _ 241.704.020 48 |
PERIODO DE MANDATO CARTEIRA DE - E'%RED
01 272016 | data da posse) IDENTIDADEQORALY
EXPEDIDOR: 1004353 | 289 DIRETORA
SSP |
ENDERECO CEP:
RUA MARECHAL FLORIANO PEIXOTO, N° 94 95,500,000

-Lfﬂ'-v--‘ JL.E-E-.:.:.._‘.__ Al LHL ik o AP ol e e
NOME DO PROJETO: PRAE.EJ' L'IE EEEE‘U( AL
Programa de Manutencio do Atendimento a Edwvcacio Infantil INICIO TERMINO
15032018 | 311122018

PUBLICO ALVO:
Crnangas de 2 a 3 anos
OBJETO DE PARCERIA:
Atendimento de criangas na Etapa da Educagio Infantil com 81 vagas de 2 a 5 anos de idade, sendo 35
criangas em idade de creche ¢ 46 criangas em idade pré-escolar, nas turmas de Educagio Infantil do Colégio
Santa Teresinha. i o L
I?I.:.HIL“HI{,'.ELU DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA (DEVENDO SER DEMONSTRADO O
NEXO ENTRE ESSA REALIDADE E AS ATIVIDADES OU PROJETOS E METAS A SEREM ATINGIDAS)
Atualmente o Municipio de Santo Antdnio da Patrulha atende em tomo de 1600 criangas entre zero & cinco anos de
wlade, incluindo a Escolas Municipais ¢ Escolas Particulares Terceirizadas. Contudo, o municipio sinda possui
caréncia de vagas para slender a demanda ainda existentc
JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAQ: Em razio da clevada demanda de criangas, aguardando por vagas em
Escolas de Educagdo Infantil da Rede Municipal de Ensino, as quais estdo com suas capacidades fisicas esgotadas,
bem como as Escolus de Educagdo Infantil Particulares que ja possuern contrato com a venda total de sua
capacidade ¢ em atengdo ao Processo n®, 065/5 090000084-9 de 2006 - Aglic Civel Piblica do Ministéno Piblica
de Santo Antdnio da Patrulba ¢ Termo de Reunido, firmado junto ao Ministério Piblico, o qual determina &
ampliagio de vagas na Educagho Infantil e para atender a alteragho da Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagio
Naclonal N°. 93194/96, que implementou a universalizagho do ensino uhngatmn a partir dos 4(quatro) anos, o
Municipio de Santo Amtdnio da Patrulha, justifica a necessidade da parceria voltada para a0 atendimento de El
vagas de tumo integral nas turmas de Educacio Infantil com esta Instituigo Filantropica.

Atender a Etapa da Educaglio Infantil, conforme a obrigatoriedade do Ant. 208, L, da Constituigho Federal e 2 Led
de Diretrizes ¢ Bases da Educaglo Nacional N°. 939496,
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fi.2 - ESPECIFICOS
| o Atender 35 criancas de 2 a 3 anos de idade em turno integral.

e Atender 46 criangas de 4 a 5 anos de idade em tumo integral.

«  Proporcionar atendimento de qualidade is eriangas, promovendo o desenvolvimento integral em todas as

dreas do conhecimento.
S 2
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o1 - FORMA DE EXECUCAD CUMPRIMENTO DAS METAS
4 recursos serfo utilizados pars o atendimento de 81 criangas de Educagio Infantil na Entidade Filantropica “Socledade Literiria
Carftativa Santo Agostinho™ ©F municipio ird repassar recursos para o atendimento das criangas, em hrno integral, de acordo
Em o valor espetificado na portaria interministerial nimero 08, de 26 de dezembro de 2016, sendo RS 4.378,03 por crianga em
creche & RS 5.174,04 por crianga em idade pré-escolar. A instituig3o deverd stender as mesmas. das sete horas da manhi sté
deroito hores ¢ trimta mimutos € oferecer o preparo de quatro refeigbes didrias.
0 recurso serd utilizado ainds para aguisigho de materinl diditico ¢ pedagdgico para professores ¢ alunos, de lmpesa ¢
podieniz, assim COMO PArs Manter rEparts NCCESSANOs N salas utilizadan pelon alunos stendidos straves da parcena. Também
4 utilzado para aguisigao de uniforme, caso seja uma exigéncin o uso do mesmo;
) recurso iambém serd utilizado pars contratagio de professores. contralacho de suxilisres de turma ¢ puxilior de limpeza, 1odos
esses profissionais para o atendimento &s criangas da parceria. Chanto 30 calendario escolar, esse deverd obedecer a0 calendiric
escolar da institulgio parceira, no que se refere aos dias letivos, ao recesso escolar do més de jullvo, recesso do periode entre notal
¢ an0 nove, berm como ds fértas escolares. Em contrapartida. 3 Ovganizagho da Sociedade Civil ird ceder s salas com todos o8
bilidrios necessarios para o Mendimento das criangas, bem como todas as demais dependéncias da Escola incluindo gindsio de
spories ¢ o sallo para atividades diversas totalizando um valor de RS 70.000,00 no ano,

5.1 - DESCRICAO DAS METAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM EXECUTADOS:
| Oferecimento de vagas nas turmas de educaclo infantil
|

5.3 - RESULTADOS ESPERADOS:

Atendimento de qualidade s cn de 2 a 5 anos de wdade.

Ej - PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS
“fetividade dos alunos, notas fiscais relacionadas & aguisicdo de materiais, comprovante de

saldrio dos es, estagirios ¢ servidores. ( Conforme Lei 1301914 o dia 15 de cada més.

META  ETAPATASE  ESPECIFICACAD | INDICADOR FISICO DURACAO "l
Aquisicho  Educaglo | Atendimentode  UNIDADE | QUANTIDADE INICIO  TERMINO
de Vagas Infantil criangas de 2 a5 | 35— ¢réche

anos de idade 46 ~ pré-escola L] 15/03/18 311218

RECEITA
PROPONENTE = 191.236,80 39,123 68
CONCEDENTE |
TOTAL GERAL

I_I_I'
[
|

|-
|
|
1

DESPESA TOTAL " VALOR MENSAL l VALOR ANUAL
PROPONENTE ' 391 236,80 ' 912368 391.23680

CONCEDENTE ' ' | |
TOTAL GERAL |




META 1° MES M T MES M ' i 6" MIES
JANEIRCY FEVEREIRD MARCO ABRIL | MAID i IUNHO
META 7 MES 8 MES ¥ MES 10° MEs 11° MES 12° MES
JUILHO AGOSTO SETEMBRO  OUTLARD M:rv'r:_ugm DEZEMBRO

8.2 - PROPONENTE - ORGANIZACAO PARCEIRA ( CONTRAPARTIDA)

META | 1°MES FMES 3° MES 4"MES S MES 6" MES |
JANEIRO | FEVEREIRO | MARCO ABRIL MAID JUNHO
VALGAS 19.56].84 SB.685.52 39.123.68 39.123.68
MEIA | 7 MES $MES | MES | 10°MES TT"MES 12° MES
JULHO AGOSTO | SETEMBRO,  OUTUBRO | NOVEMBRO | DEZEMBRO
VAGAS 39.123.68 39.121.68 19.12368 39.123.68 19123 68 319.123.68 |

FANTIOVS T8 L AT AT TV BECTH BSOS FINANTCE SR
y 3 "'-.«--Erd-llrh?—!rr:r.:ﬁﬂdi L. IS Kk v F W RaREe TR B AN

5 IFICACAD VALOR
Matenal de Consumo RS 26.920,70
Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica § 344.316,10
| Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica R$ 3.000,00
| Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela execugio §10.000,00
.| Equipamentos e Materiais Permanentes RS 7.000,00
l TOTAL RS 391.236,80

- A PRESTACAO DE CONTAS final devera ser encaminhada até 30 dias a partir do términe da
vigéncia da parceria.

Apds a apresentacho da prestaclio de contas no prazo de até 30 dias, constatada irregularidade ou
omissio, sera concedido pruzo de até 10 dias, prorrogiveis por igual periodo, para a entidade
sanar irregularidades ou cumprir a obrigaglo, sem prejuizo das demais medidas administrativas,

'Na qualidade de representante legal da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, declaro, para
fins de comprovacio junto ao MUNICIPIO, para os efeitos ¢ sob as penas da Lei, que inexiste
qualquer débito ou situaglo de inadimpléncia com a Administragio Poblica Municipal ou
| qualquer entidade da Administracio Pablica, que impeca a transferéncia de recursos onundos de
dotagdes consignadas no orgamento do Municipio para aplicagio na forma prevista e determinada
por este Plano de Trabalho.

Pede deferimento.




Local e Data Organizagio da Sociedade Civil

= Lo

12.1 - Secretirio{a) de Municipio requisitante:

() Aprovade { JReprovado [
Data: 05 | 1% [2o) Assinatura: o0

12.2

12.2 A— Comissiio de Selegiio:
( ) Aprovado ( JReprovado
Data:__/ /  Assinatura:

12.2 B — Comselho Municipal {No caso de haver repasse oriundo de Fundo Municipal, EX:
COMDICA, Conselho do Tdoso,ete)

{ ) Aprovado ( ) Reprovado
Data:__ [/ [/ Assinatura:

123 — Gestor da Parceria (Fiscal daParceria)
() Aprovado ( )Reprovado o o [
Data:05 0.3/ 14 Assinatura: . |

124 - Chefe do Poder Executivo:
{ ) Aprovado { )Reprovado
Data:__ [/ [  Assinatura:

”Eb[,ﬂ},ﬂ AD 1: A PRESENTE MINUTA DE PLANO DE TRABALHO C ONTEM AS
INFORMACOES MINIMAS EXIGIDAS NA LEI FEDERAL 130192014 E NO DECRETO
MUNICIPAL N° 2522017, PODENDO A ADMINISTRACAO E/OU AS ENTIDADES
ACRESCEREM (OHTRAS INFORMACOES PERTINENTES A PARCERIA:

OBSERVACAOQ 2: CASO A ADMINISTRACAO, POR MEIO DE SUAS SECRETARIAS,
ELABORE PLANO DE TRABALHO COM VISTAS A FIRMATURA DE TERMO DE
COLABORACAO, PODERA UTILIZAR DESTA MESMA MINUTA, DEVENDO, POREM,
PROCEDER NAS ALTERACOESPERTINENTES.



Santo Antdnio da Patrulha, 31 de janeiro de 2018

limo Sr.

Daigon Maciel da Silva

DD. Prefeito Municipal

Santo Anténio da Patrulha, RS

Em obediéncia as instrugBes da Prefeitura Municipal de Santo Antdnio da Patrulha, RS
e do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul, vimos pelo presente solicitar
recursos financeiros para atendimento a 81 criangas, em idade escolarde 2 a5 anos e
11meses para a Educaglo Infantil.

O Colégio Santa Teresinha se compromete a dar educacio integral a essas criangas,
colaborando na formacho de uma sociedade responsavel e justa. Estaremos também
integrando as respectivas turmas, no programa “ESCOLA DA INTELIGENCIA®, de
Augusto Cury, com o enfoque na formacdo socioemocional.

Aproveltamos a oportunidade para renovar nossos protestos de estima e
consideracio,

Respeitosamente

Oeilea I Marlivuidle

Cecilia Martinello

Diretora. o
Rk 285



