ACORDO DE COOPERACAD

O Municipio de Santo Antémio da Patrulha/RS, inscrito no CNPJ sob o n°
B8.814,199/0001-32, sitvado a Av, Borges de Medeiros, n* 456, Bairro Cidade Alta,
CEP 95500-000, Rio Grande do SUL - RS, neste ato devidamente representada pelo
Prefeito Municipal, Sr. Dalgon Maciel da Silva, brasileiro, casado, portador do RG n®
6015457127 SSP-RS, inscrito no CPF sob o n® 105.119.620-53, residente e domiciliado
nesse Municipio, no exercicio de suas stribuigies legais e regulamentares, doravante
denominado Administrachio Piblica ¢ a Associaglio de Pals ¢ Amigos dos
Excepcionais de Santo Antimio da Patrulha - APAE, situada a Rua Marcoline de
Carli, n* 396, Bairro Pindorama, Santo Antdnio da Patrulha'RS, neste ato devidamente
representada pela sua Presidente, Sra. Claire Mary Winck ¢ Barcelos, doravante
denominada OSC, com fundamento na Lei Federal n® 13.0192014, bem como nos
principios que regem a Administragdo Pablica ¢ demais normas pertinentes, celebram
esie Acordo de Cooperaglo, na forma e condighes estabelecidas nas seguintes cliusulas:

1. DO OBJETO

L1 O presente Acordo de Cooperage tem por objete a cedénela de 14 (quatorze)
profissionais na drea de educagdo, com habilitagio minima de Mogistério, para efetuar o
atendimento realizado com pessoas portadoras de deficiénea na Escola de Educagiio
Especial Pica-Pau Amarelo, como o fim de realziar agdes conjuntas visando os servigos
pedagogicos

1, DA CONTRAPARTIDA DA APAE

=.1.  Prestar assisténcia &s pessoas portadoras de deficiencia

1. DAS OBRIGACOES DAS PARTES
1.1, Compete & Administragio Publica:

1 = Ceder 14 (quatorze) profissionais — professores para efetuar o atendimento na Escola
de Educagio Especial Pica-Pau Amarelo, conforme relaglo abaixo;

= Daniela Cardoxe Povial
= Kentief! Silveira de Jesus
- Lorerna de Fatima Nawcimenio Sarvanna

= Marta Luiza Samtox Macedo



- Muriel Fernanda Margues da Silva
- Sandra Silva da Luz

Servidores que solicitarum Regime Suplementar de Trabalho para a APAE:

- Daniela Cardoso Portal

- Bruna Renata Barreto Porial

- Jéssica Costa da Silva

- Karine Teles Ribeiro

- Lavena de Fatlma Naselmento Santanna

= Muriel Fernanda Margues da Sifva

- Sandra Silva da Luz

- Solane Salazar do Nascimento

Il - Efetivar a referida cedéncia ¢ arcar com a remuneraglio e 05 encargos sociais,
adicionais e anuais que o servidor cedido ja tenha adquindo e os que vierem a ser
adquiridos, segundo o Plano de Carreira deste Municipio, sem que a stuagio do mesmo

implique em qualquer vinculo de natureza trabalhista ou funcional com a APAE,
excluido o pagamento de didrias e horas extras.

Ll = Fiscalizar a execugfio do Acordo de Cooperagho, o que nfio fara cessar ou diminuir
a responsabilidade da OSC pelo perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem
por quais danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregulanidades constatadas.

IV - Comunicar formalmente 4 OSC qualquer imegularidade encontrada na execugdo
das agbes. fixando-lhe, quando nio pactuado nesse Acordo de Cooperagio prazo para
corrigi-la,

V - Receber, apurar ¢ solucionar eventuais queixas ¢ reclamagdes, clentificando a OSC
para as devidas regularizagies; .

VI - Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, o
Administracio Pablica poderd ordenar a suspensfio dos servigos, sem prejuizo das
penalidades a que se sujeita a OSC, ¢ sem que esta tenha direito a qualquer indenizagio
no caso daquelas ndo serem regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo da
notificagdo;

VIl - Aplicar as penalidades regulamentadas neste Acordo de Cooperagiio.

VI - Publicar, ds suas expensas, 0 extrato deste Acordo de Cooperaglio na imp
olicial do Municipio.
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3.2. Compete 4 OSC:
[ — Prestar assisténcia as pessoas portadoras de deficiéneia;

[ - Prestar contas nos termos da Ler Federal n® 13.019/2014, nos prazos estabelecidos
neste instrumento;

[l - Executar as acdes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o pablico de
modo gratuito, universal ¢ igualitario;

[V - Responsabilizar pelo espago fisico. equipamentos e mobilidrios necessdrios ao
desenvolvimento das agGes objetlo desta parceria;

V = Garantir o livre acesso dos agentes piblicos, em especial aos designados para a
comissio de monitoramento e avaliagdo, ao gestor da parceria, do controle interno ¢ do
Tribunal de Contas relativamente aos processos, aos documentios ¢ as informagdes
referentes a este Acordo de Cooperagiio, bem como aos locais de execugio do objeto;

4. DA PRESTACAOQ DE CONTAS
4.1. A prestagio de contas deverd ser efetuada nos seguintes prazos:

a) mensalmente junto ao Departamento Administrative ¢ Financeiro da Secretaria
Mumicipal da Educagio a efetividade dos servidores cedidos. bem como a comprovagiio
do movimento escolar, sendo as informaches prestadas de toal responsabilidade da
APAE;

b} prestar contas 4 Secretaria Municipal da Educagdo, por meio do movimento escolar,
até¢ o 8° dia atil de cada més e pela efetividade entregue todos os meses até 15° dia de
cada més, de janeiro a dezembroe do corrente ano;

5. DO PRAZO DE VIGENCIA

3.1. O presente Acordo de Cooperagio vigorard a partir de 20 de fevereiro de 2017 até
3l de dezembro de 2017, podendo ser promogade mediante solicitagdo da organizagio
da sociedade civil, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a
Administragio Publica em, no minimo, trinta dias antes do termo inicialmente previsto.

6. DAS ALTERACOES

6.1. Este Acordo de Cooperacio poderd ser alterado, exceto guanito ao seu objelo,
mediante a celebragio de Termos Aditivos. desde que acordados E]lt‘_‘xﬂ parceiros

firmados antes do término de sua vigéncia.
lf l
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6.2. O plano de trabalho da parceria poderd ser revisto para alteragio de valores ou de
metas, mediante termo aditivo ao plano de trabalho original.

7. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO

7.1, A Administrogio Pablica promoverd o monitoramento ¢ a avaliagdo do
cumprimento do objeto da parcena, podendo valer-se do apoio téenico de terceiros,
delegar competéncia ou firmar parcerias com orglos ou entidades publicas.

7.2 A Administragdo Piblica acompanhard a execugiio do objeto deste Acordo de
Cooperagile através de seu gestor, gue tem por obrigagdes:

1 - Acompanhar ¢ fiscalizar a execugdo da parceria;

Il - Informar a0 seu superior hierirquico a existéncia de falos gue comprometam ou
possam comprometer as atividades ou metas da parceria ¢ de indicios de irregulandades
na gestlo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serio adotadas para
sanar o8 problemas detectados;

LI - Emitir parccer conclusive de andlise da prestaghio de contas mensal ¢ final, com
base no reladrio éenico de monitoramento ¢ avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei
Federal n® 13.019/2014;

IV - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios ds atividades de
monitoramento ¢ avalingfio.

T3 A execugdo também serd acompanhada por Comissdo de Momitoramento e
Avaliagio, especialmente designada.

74, A Administragdo Publica emitird relatdnio técnico de monitoramento ¢ avaliagio da
parceria ¢ o submeterd & Comissdo de Monttoramento ¢ Avaliagho designada, que o

homologard, independentemente da obrigatonedade de mw:ma-;ﬁu da prestacio de
contas pela OSC.

7.5. O relatdrio téenico de monitoramento ¢ avaliagio da parceria, sem prejuizo de
outros elementos, conlerd.

| - descrigdo sumdria dos mividades e metas estabelecidas:

Il - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas ¢ do impacto do
beneficio social obtido em ruzio da execugdo do objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos ¢ aprovados no plano de trabalho;

II - valores efctivamente transferidos pela Administragdo Puablica; Q
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IV - andlise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela OSC na
prestagiio de contas, quando nio for comprovado o aleance dos metas e resultados
estabelecidos neste Acorde de Cooperaciio.

V1 - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles inlerno e externo, no
dmbito do fiscalizacio preventiva, bem como de suas conclusdes ¢ das medidas gue
womaram em decorréncia dessas auditorias

7.6. No exercicio de suas atribuighes o pgestor ¢ os integrantes da Comissdo de
Monitoramento ¢ Avaliagio poderiio realizar visita in loco, da qual serd emitido
relatdirio.

7.7. Sem prejuizo da fiscalizagio pela Administragdo Pablica ¢ pelos rglos de
controle, a execuglo da parceria serd acompanhada e fiscaliznda pelo conselho de
politica piblica correspondente.

7.8. Comprovada a paralisagiio ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em
risco o execugdo do plano de trabalho, a Administragiio Pablica tem a prerrogativa de
assumir ou translernr a responsabilidade pela execugio do objeto, de forma a evitar sua
descontinuidade.

8. DA RESCISAO

8.1 E facultndo aos parceiros rescindir este Acordo de Coopernglio, devendo comunicar
esso intengdo no prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedénein, sendo-lhes
imputadas as responsabilidades das obrigagdes e creditados os beneficios no perfodo em
que este tenha vigido,

B2 A Administraglo poderh rescindir unilateralmente este Acordo de Cooperagdo
quando da constataglio do descumprimento de cliusula constante deste Acordo.

9. DA RESPONSABILIZACAO E DAS sg{:m:s

9.1. O presente Acordo de Cooperacio devera ser executado ficlmente pelos parceiros,
de acordo com as cliusulas pactuadas ¢ a legislagdo pertinente, respondendo cada um
pelas consequéneias de sua inexecucio total ou parcial.

10. DO FORD E DA SOLUCAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

dirimir quaisquer dividas oriundas do presente Acordo de Cooperaglio.

Y

10,1, © foro da Comarca de Santo Antdnio da Patrulha ¢ o eleito pﬁin‘mims para



10.2. Antes de promover a aglio judicial competente, as partes, obrigatoriamente, fardo
tralativas para prévia temativa de solucio administrativa. Releridas tratativas serdo
realizadas em reuniflo, com a participacdo da Procuradonia/ Assessoria do Municipio, da
qual serd lavrada ata, ou por meio de documentos expressos, sobre os quais sc
manifestarh a Procuradoria/ Assessoria do Municipio.

11. DISPOSICOES GERAIS

111 Faz pante integrante ¢ indissocidgvel deste Acordo de Coopernglio o plano de
trabatho anexo.

E, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Acordo de Coopernglo, em 03
(trés) vias de igual teor ¢ forma, para todos os efeitos legais.

-
Santo Antdnio da Patrulha, 20 de fevereiro de 2017,
{ i
Associagdo de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais de Santo Amdnio da Patrulha
r‘ E APAE

A 20 22
Grode . G- Bocell




