
 

 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PATRULHA 

SECRETARIA DA ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS 

NOTIFICAÇÃO PARA CONTRATO TEMPORÁRIO 

EDITAL Nº 021/2023. 

 

Edital de notificação de contratação 

temporária, conforme Processo Seletivo 

Simplificado previsto no Edital 

038/2022. 

RODRIGO GOMES MASSULO, Prefeito Municipal no uso das atribuições 

que lhe confere o artigo 53 da Lei Orgânica do Município, notifica a candidata abaixo 

relacionada para se manifestar sobre o interesse em uma contração temporária (emergencial) 

pelo período remanescente, e podendo ser renovado por mais 6 (seis) meses, junto a Secretária 

Municipal da Educação (SEMED), conforme Processo Seletivo Simplificado previsto no 

Edital 038/2022 e em conformidade com a Lei Municipal n.º 9.518 de 27 de dezembro de 

2022: 

 
CARGO NOME CLASSIFIC 

VAGA 09 - Professor - Área I - Educação 

Infantil - EEEF Antônio Carlos 

(Miraguaia) – 24HR 

DIENEFER BARBOSA DO 

AMARAL 
09.° 

 

Informamos que Vossa Senhoria tem um prazo de 5 (cinco) dias corridos, a 

contar da publicação, para manifestação sobre o interesse na contratação, podendo ser por 

meio digital (WhatsApp  51 99159-4815 ou e-mail: semafdad@gmail.com.br ) e 15 (quinze) 

dias corridos para providenciar a referida documentação, realizar biometria médica de 

ingresso e iniciar as atividades. 

As informações sobre documentos a serem apresentados e procedimento para 

biometria médica de ingresso, para contratação, poderão ser obtidas pelo telefone (51) 3662-

8405. 

Por fim, informamos que o contrato firmado em decorrência desta Lei poderá 

ser rescindido a qualquer tempo.          

 

Santo Antônio da Patrulha, 05 de julho de 2023.  

 

 

 

Rodrigo Gomes Massulo, 

Prefeito Municipal.   

Registre-se e publique-se 

 

 

 

Cléia Juçara Airoldi,  

Secretária da Administração e Finanças. 

CLEIA JUCARA 
AIROLDI:70131341049

Assinado de forma digital por 
CLEIA JUCARA 
AIROLDI:70131341049 
Dados: 2023.07.05 13:36:23 -03'00'

RODRIGO GOMES 
MASSULO:024827
57045

Assinado de forma digital 
por RODRIGO GOMES 
MASSULO:02482757045 
Dados: 2023.07.05 
14:20:29 -03'00'
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15- Jéssica Thaise Baumgarten 
  
Categoria funcional – Servente (Classificação 98) 
98- Roselaine Martins Marques 
  
Categoria funcional – Auxiliar de Consultório Dentário 
(Classificação 12) 
12- Ana Paula Maia Boranga 
  
O(a) convocado(a) deverá comparecer na Secretaria de Gestão de 
Recursos Humanos, a fim de anexar documentação necessária para o 
preenchimento da vaga nos dias 10, 11 E/OU 12 DE JULHO DE 
2023, das 08h30 min às 11h30min, munido(a) das cópias dos 
documentos, conforme relação que se encontra disponível no site 
https://pmsantoangelo.abase.com.br/site/editais 
  
ATENÇÃO: 
O(a) candidato(a) convocado(a) deverá comparecer na Secretaria de 
Gestão de Recursos Humanos no dia 13 DE JULHO DE 2023, as 
13h, para apresentação dos seguintes Exames de Aptidão de Saúde: 
Hemograma, Colesterol Total, Creatinina, Uréia, GGT, Glicose de 
jejum e RX de Coluna Total; Obs.: todos os candidatos hipertensos ou 
acima de 45 anos devem apresentar Eletrocardiograma (em 
conformidade com o Decreto nº 3.794 de 07 de novembro de 2018), 
fase de caráter eliminatório. 
O (a) candidato (a) deverá cumprir todos os requisitos para nomeação 
conforme determina o Edital nº 82/SMAd/2018, bem como, este 
edital. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ÂNGELO, 
em 05 de julho de 2023. 
  
JACQUES GONÇALVES BARBOSA 
Prefeito 

Publicado por: 
Camila Beck Cordeiro 

Código Identificador:32ADB376 
 

SECRETARIA DE GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS 
EDITAL Nº 25/SMGRH/2023 CONVOCAÇÃO DE 

APROVADOS EM CONCURSO PÚBLICO 
 
JACQUES GONÇALVES BARBOSA, Prefeito Municipal de Santo 
Ângelo, no uso de suas atribuições legais, CONVOCA a(s) pessoa(s) 
abaixo relacionada(s) aprovada(s) no Concurso Público Edital nº 
42/SMAd/2019 e em conformidade com o Edital de Homologação 
Final nº 02/SMAd/2020, para preenchimento de vagas, conforme 
segue: 
  
Categoria funcional – Assistente Social (Classificação 11) 
11- Karen Szelbracikowski 
  
Categoria funcional – Auxiliar de Consultório Dentário - ESF 
(Classificação 11) 
11- Ana Paula Dias de Moura 
  
O(a) convocado(a) deverá comparecer na Secretaria de Gestão de 
Recursos Humanos, a fim de anexar documentação necessária para o 
preenchimento da vaga nos dias 10, 11 E/OU 12 DE JULHO DE 
2023, das 08h30 min às 11h30min, munido(a) das cópias dos 
documentos, conforme relação que se encontra disponível no site 
https://pmsantoangelo.abase.com.br/site/editais 
ATENÇÃO: 
O(a) candidato(a) convocado(a) deverá comparecer na Secretaria de 
Gestão de Recursos Humanos no dia 13 DE JULHO DE 2023, as 
13h, para apresentação dos seguintes Exames de Aptidão de Saúde: 
Hemograma, Colesterol Total, Creatinina, Uréia, GGT, Glicose de 
jejum e RX de Coluna Total; Obs.: todos os candidatos hipertensos ou 
acima de 45 anos devem apresentar Eletrocardiograma (em 
conformidade com o Decreto nº 3.794 de 07 de novembro de 2018), 
fase de caráter eliminatório. O (a) candidato (a) deverá cumprir 
todos os requisitos para nomeação conforme determina o Edital nº 
42/SMAd/2019, bem como, este edital. 
  

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ÂNGELO, 
em 05 de julho de 2023. 
  
JACQUES GONÇALVES BARBOSA 
Prefeito 

Publicado por: 
Camila Beck Cordeiro 

Código Identificador:67084A0C 
 

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA 

PATRULHA 

 
CÂMARA MUNICIPAL DE VEREADORES 

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DE CONTRATO RENOVAÇÃO 
RÁDIO 

 
3º TERMO ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE ATA DE 
REGISTRO DE PREÇOS Nº 002/2023 
MODALIDADE: CONCORRÊNCIA 001/2021 
CONTRATADA: Sociedade de Rádiodifusão Itapuí LTDA – CNPJ: 
96.304.514/0001-00 
OBJETO: 1.1.1 Divulgação dos atos da Câmara Municipal, 04 
(quatro) vezes por semana, com duração de no máximo 15 (quinze) 
minutos cada, através de matérias expedidas pela Assessoria de 
Imprensa desta Casa Legislativa; e 1.1.2 Divulgação de 02 (dois) 
textos diários de caráter informativo, em chamamentos e, com duração 
de 01 (um) minuto cada, expedidos pela Assessoria de Imprensa desta 
Casa Legislativa, sendo uma veiculação durante a programação do 
turno da manhã e outra no turno da tarde. 
VALOR TOTAL: R$ 29,89 VALOR DO MINUTO 
PRAZO: 60 dias 

Publicado por: 
Rossano Policarpo Braga 

Código Identificador:FDE73EBD 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DAS FINANÇAS 
SÚMULA DE CONTRATO 

 
MODALIDADE: Pregão Eletrônico nº. 065/2023 
CONTRATO: Contrato de Locação nº. 108/2023 
CONTRATADA: JC OLIVEIRA SERVIÇOS E LOCAÇÕES PARA 
EVENTOS LTDA – CNPJ: 30.937.308/0001-29 
OBJETO: Contratação de empresa para locação de cadeiras para a 
Feira do Livro 2023, que acontecerá dos dias 09 a 13 de agosto de 
2023. 
VALOR TOTAL: R$ 5.100,00 
PRAZO: 120 (cento e vinte) dias. 
  

Publicado por: 
Edna Muniz dos Santos 

Código Identificador:5A2F8052 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EDITAL Nº 021/2023. 
 
SECRETARIA DA ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS 
NOTIFICAÇÃO PARA CONTRATO TEMPORÁRIO 
EDITAL Nº 021/2023. 
  
Edital de notificação de contratação temporária, conforme Processo 
Seletivo Simplificado previsto no Edital 038/2022. 
RODRIGO GOMES MASSULO, Prefeito Municipal no uso das 
atribuições que lhe confere o artigo 53 da Lei Orgânica do Município, 
notifica a candidata abaixo relacionada para se manifestar sobre o 
interesse em uma contração temporária (emergencial) pelo período 
remanescente, e podendo ser renovado por mais 6 (seis) meses, junto a 
Secretária Municipal da Educação (SEMED), conforme Processo 
Seletivo Simplificado previsto no Edital 038/2022 e em conformidade 
com a Lei Municipal n.º 9.518 de 27 de dezembro de 2022: 
  
CARGO NOME CLASSIFIC 

VAGA 09 - Professor - Área I - Educação 
Infantil - EEEF Antônio Carlos (Miraguaia) 

DIENEFER BARBOSA DO 
AMARAL 

09.° 
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Informamos que Vossa Senhoria tem um prazo de 5 (cinco) dias 
corridos, a contar da publicação, para manifestação sobre o interesse 
na contratação, podendo ser por meio digital (WhatsApp 51 99159-
4815 ou e-mail: semafdad@gmail.com.br ) e 15 (quinze) dias corridos 
para providenciar a referida documentação, realizar biometria médica 
de ingresso e iniciar as atividades. 
As informações sobre documentos a serem apresentados e 
procedimento para biometria médica de ingresso, para contratação, 
poderão ser obtidas pelo telefone (51) 3662-8405. 
Por fim, informamos que o contrato firmado em decorrência desta Lei 
poderá ser rescindido a qualquer tempo. 
  
Santo Antônio da Patrulha, 05 de julho de 2023. 
  
RODRIGO GOMES MASSULO, 
Prefeito Municipal. 
  
Registre-se e publique-se 
  
CLÉIA JUÇARA AIROLDI, 
Secretária da Administração e Finanças. 

Publicado por: 
Willian Thomas de Oliveira 

Código Identificador:A71152F5 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
JULGAMENTO DA PROPOSTA DE PREÇOS DA LICITAÇÃO 

NA MODALIDADE DE CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº 
009/2023 

 
A Comissão permanente de Licitações referente ao julgamento da fase 
de proposta de preços, da licitação na modalidade de 
CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº 009/2023, cujo objeto consiste na 
compra de 100 (cem) vagas de turno integral em Escolas de Educação 
Infantil Particulares do Município, divididas entre Agrupamento 
Educação Infantil de 4 meses a 2 anos, Agrupamento Educação 
Infantil de 2 anos a 3 anos e 11 meses, Agrupamento Educação 
Infantil de 4 anos a 5 anos e 11 meses, consignando o menor preço 
cotado por vaga, declara licitantes VENCEDORAS a empresa Escola 
de Educação Infantil Rocha & Lemos LTDA, CNPJ N.° 
17.866.669/0001-63 para 8 vagas do item 01 (agrupamento educação 
infantil de 4 meses a 2 anos) ao valor mensal por vaga de R$ 512,00, 
totalizando R$ 4.096,00; para 40 vagas do item 2 (agrupamento 
educação infantil de 2 à 3 anos e 11 meses), ao valor mensal por vaga 
R$ 489,00, totalizando R$ 19.560,00; para 20 vagas do item 3 
(agrupamento educação infantil de 4 à 5 anos e 11 meses), ao valor 
mensal por vaga de R$ 448,00, totalizando R$ 8.960,00, considerando 
para 68 vagas valor mensal de R$ 32.616,00 (trinta e dois mil, 
seiscentos e dezesseis reais), e R$ 391.392,00 (trezentos e noventa e 
um mil trezentos e noventa e dois reais) para período de 12 meses; 
Nana Nenê II Educação Infantil LTDA, CNPJ N.° 
22.405.449/0002-53 para 26 vagas do item 01 (agrupamento educação 
infantil de 4 meses a 2 anos) ao valor mensal por vaga de R$ 510,00, 
totalizando R$ 13.260,00; para 06 vagas do item 2 (agrupamento 
educação infantil de 2 à 3 anos e 11 meses), ao valor mensal por vaga 
de R$ 489,50, totalizando R$ 2.937,00, considerando para 32 vagas 
valor mensal de R$ 16.197,00 (dezesseis mil cento e noventa e sete 
reais), e R$ 194.364,00 (cento e noventa e quatro mil trezentos e 
sessenta e quatro) para o período de 12 meses. Nada mais a constar. 
  
Santo Antônio da Patrulha, 05 de julho de 2023. 
  
COMISSÃO DE LICITAÇÕES 
  

Publicado por: 
Edna Muniz dos Santos 

Código Identificador:A8D75519 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

HOMOLOGAÇÃO 
 

HOMOLOGO o julgamento da Comissão Permanente de Licitações, 
desta Prefeitura Municipal, com referência ao julgamento da Licitação 
na Modalidade de TOMADA DE PREÇOS Nº 074/2022, que tem por 
objeto a contratação de empresa para a prestação de serviços e 
fornecimento de materiais destinados construção da sala de apoio da 
quadra esportiva da Cohab, na Rua Pedro Gomes de Oliveira, s/n, 
Bairro Bom Princípio, no município de Santo Antônio da Patrulha, em 
conformidade com o memorando n.º 705/2022 e Pedido de Compra 
n.º 2022/3315 da Secretaria Municipal da Cultura, Turismo e 
Esportes. E adjudico o objeto deste certame, a empresa LP 
SOLUÇÕES COMERCIAIS LTDA, CNPJ n°. 18.215.990/0001-40 
com proposta de preços totalizando R$ 38.740,55 (trinta e oito mil 
setecentos e quarenta reais e cinquenta e cinco centavos) sendo R$ 
24.468,27 referente a materiais e R$ 14.272,28 referente à mão de 
obra. Nada mais a constar. 
  
Santo Antônio da Patrulha, 05 de julho de 2023. 
  
RODRIGO GOMES MASSULO 
Prefeito Municipal 
  

Publicado por: 
Luiza da Silva Vargas 

Código Identificador:591698BB 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

HOMOLOGAÇÃO 
 
HOMOLOGO o processo de DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº. 
017/2023, destinado à contratação de uma vaga em Instituição de 
Longa Permanência para pessoa idosa, com base no inciso II do artigo 
24 da Lei 8666/93, orientado pela Procuradoria Geral do Município no 
Memorando nº 1.544/2023, e justificativas da Secretaria Municipal do 
Trabalho e Desenvolvimento no memorando nº. 182/2023 e alteração 
no memorando nº 290/2023 e pedido de compra nº 2023/726, através 
da empresa G M S BACKES LTDA, CNPJ Nº 46.267.999/0001-30, 
para 01 vaga de acolhimento institucional para idoso com perfil 
enquadrado na modalidade de Acolhimento Grau de Dependência II, 
em conformidade com a RDC/ANVISA nº 283 de 26.09.2005, ao 
valor mensal de R$ 3.490,00, totalizando R$ 17.450,00 (dezessete mil 
quatrocentos e cinquenta reais) para o período de 05 meses conforme 
documentação apresentada pela referida empresa. O contrato terá 
vigência de 05 (cinco) meses. Desta forma, adjudico o objeto deste 
processo a empresa retro citada. Nada mais a constar. 
  
Santo Antônio da Patrulha, 05 de julho de 2023. 
  
RODRIGO GOMES MASSULO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Luiza da Silva Vargas 

Código Identificador:AB3B7542 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
SECRETARIA DA ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE INGRESSO DE 
ESTAGIÁRIOS EDITAL N.º 041/2023 

 
Edital de convocação de candidatos classificados no 
processo seletivo simplificado de ingresso de 
estagiários, Edital n.º 004/2022. 

  
O Prefeito Municipal de Santo Antônio da Patrulha, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas, convoca os candidatos abaixo 
relacionados classificados no processo seletivo simplificado de 
ingresso de estagiários, homologado em 20 de dezembro de 2022, 
referente ao Edital n.° 004/2022, conforme disposto no item 11.2, para 
que compareça na Secretaria da Administração e Finanças, da 
Prefeitura Municipal de Santo Antônio da Patrulha, para apresentar a 
documentação necessária e exercer o direito de ingressar na vaga 
destinada, num prazo de 5 (cinco) dias úteis, após a convocação: 
  
CURSO NOME CLASSIFICAÇÃO 

Ensino Médio Manuela Santos de Oliveira 9º 


